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โรงเรียนวัดต้นตาล(อรุณโรจน์ประชารัฐบำรุง)  

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 2 

ที่ตั้ง : 1/1 หมู่ 8  ตำบล หนองยาว อำเภอ พนมสารคาม จังหวัด ฉะเชิงเทรา 24120 
 

 โทรศัพท์ : 098 - 83057408  
 

Website/Facebook : https://web.facebook.com/TE.worachot 

 

EMAIL: tontalphanomschool@gmail.com 

https://web.facebook.com/TE.worachot
https://web.facebook.com/TE.worachot
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 098 - 83057408 
Email Address : tontalphanomschool@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

นายพายัพ  นิชเปี่ยม 

ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดต้นตาล (อรุณโรจน์ประชารัฐบำรุง) 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพ้ืนที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 
 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน.......1......คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน........-......คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน......16.....คน 
4) พนักงานราชการ  จำนวน................คน 
5) ธุรการโรงเรียน  จำนวน................คน 
6) ครูอัตราจ้าง   จำนวน........-.......คน 
7) พ่ีเลี้ยงเด็กพิการเรียนร่วม จำนวน........-.......คน 
8) ลูกจ้าง  รวมจำนวน.......1.......คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ.......................1.........................คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ........-........คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ....-.....คน   
นักการภารโรง  จำนวน........-..........คน  

9) นักการภารโรง  จำนวน.........1.........คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน  คน 

นักเรียน จำนวน........228.........คน 
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จุดเด่น    
โรงเรียนวัดต้นตาล(อรุณโรจน์ประชารัฐบำรุง) มีจุดเด่นที่สามารถนำไปใช้

พัฒนาการศึกษา ดังต่อไปนี้  
  1. ผู้บริหารโรงเรียนวัดต้นตาล(อรุณโรจน์ประชารัฐบำรุง) มีสภาวะผู้นำสูง 

ใช้หลักคุณธรรมจริยธรรมในการบังคับบัญชา บริหารงานด้วยความยุติธรรม โปร่งใส 
เน้นการมีส่วนร่วม 

2. นักเรียนโรงเรียนวัดต้นตาล(อรุณโรจน์ประชารัฐบำรุง) มีทักษะทางด้าน
กีฬาดีเด่น มีการแข่งขันกีฬาภายนอกโรงเรียนและมีผลการแข่งขันที่น่าพึงพอใจ มี
การจัดการแข่งขันกีฬาภายในโรงเรียน 

3. โรงเรียนวัดต้นตาล(อรุณโรจน์ประชารัฐบำรุง) มีสภาพภูมิทัศน์สวยงาม 
สะอาด ร่มรื่น มีห้องเรียนเพียงพอต่อการจัดการเรียนการสอน มีสนามกีฬาสำหรับ
เรียนวิชาพละศึกษาและกิจกรรมต่างๆ มีห้องคอมพิวเตอร์สำหรับการเรียนการสอน
วิชาคอมพิวเตอร์ มีห้องประชุมสำหรับรองรับการประชุมครู ผู้ปกครอง 
บุคคลภายนอก  และรองรับการจัดกิจกรรมต่างๆตามความเหมาะสมได้อย่างดี 

4. บุคลากรมีคุณธรรมจริยธรรม มีวินัย มีความรู้ ความสามารถ มีทักษะ
ปฏิบัติงาน ได้รับการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง และให้ความร่วมมือ ทำงานเป็นทีม 

จุดที่ควรพัฒนา  
 โรงเรียนวัดต้นตาล(อรุณโรจน์ประชารัฐบำรุง) มีจุดที่ควรพัฒนา ดังต่อไปนี้ 
  1. นักเรียนมีระดับผลสัมฤทธิ์ทางเรียนต่ำกว่าเกณฑ์ระดับชาติ 

 2. บริเวณโรงเรียนวัดต้นตาล(อรุณโรจน์ประชารัฐบำรุง) ติดกับเส้นทาง
จราจรในหมู่บ้าน จึงอาจก่อให้เกิดอุบัติเหตุทางจราจรได้ง่าย 

3. บุคลากรครูขาดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับหน่วยงาน/องค์กรภายนอก  
4. อุปกรณ์ในการปฏิบัติงานไม่เพียงพอ และระบบสัญญานอินเตอร์เน็ตไม่

เสถียร รองรับในการปฏิบัติงาน    
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  การรักษาความปลอดภัยในการจราจรของโรงเรียน เนื่องจากโรงเรียน
ติดถนนหลักเข้าหมู่บ้านทำให้เกิดอุบัติเหตุได้ง่าย 

แนวทางแก้ไข  ตั้งกรวยจราจรบริเวณด้านหน้าถนนทางเข้าโรงเรียนเพ่ือลด
ความเร็วของรถยนต์ และติดบ้ายห้ามเข้าหน้าโรงเรียน 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  1.จำนวนบุคลากรทางการศึกษาไม่เพียงพอ 
  2. ครูไม่ครบชั้นและได้สอนในวิชาที่ไม่ตรงตามสาขาวิชาเอกท่ีจบมา 

แนวทางแก้ไข  รอรับการจัดสรรอัตรากำลังจากหน่วยงานต้นสังกัด 

ปัญหา  ภาวะถดถอยทางการเรียนรู้ 

แนวทางแก้ไข  มีการสอนเสริม ทำแบบฝึกหัด ใช้สื่อการเรียนการสอน 
    

ปัญหา  1) งบประมาณท่ีได้รับการจัดสรรบางครั้งมีความล่าช้า 
  2) งบประมาณท่ีได้รับการจัดสรรไม่เพียงพอกับความต้องการ 
ของครู นักเรียน และผู้ปกครอง   
น้อยตามจำนวนนักเรียน 
แนวทางแก้ไข   
  1) กำกับ ติดตาม และเร่งรัดในการเบิกจ่ายงบประมาณ 
  2) ดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม ที่กำหนดในแผนปฏิบัติการ
ประจำปี 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 (เดือนพฤศจิกายน พ.ศ.2566 ถึงเดือนมีนาคม พ.ศ.2567) 

 
 

โรงเรียนวัดต้นตาล(อรุณโรจน์ประชารัฐบำรุง) 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนวัดต้นตาล (อรุณโรจน์ประชารัฐบำรุง) 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ พัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และ
ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 
 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึง 
ประสงค์ตามหลักสูตร ร้อยละ 
80 
2. ผู้เรียนเอ้ืออาทรผู้อื่นและ
กตัญญูกตเวที ร้อยละ 80 
3. ผู้เรียนยอมรับความคิดและ
วัฒนธรรมที่แตกต่าง ร้อยละ 80 
4. ผู้เรียนตระหนัก รู้คุณค่า  
ร่วมอนุรักษ์และพัฒนา
สิ่งแวดล้อม ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ มีความเอ้ืออาทรต่อ
ผู้อื่น มีความกตัญญูกตเวทีต่อ 
พ่อแม่ ผู้มีพระคุณ ยอมรับ
ความคิดและวัฒนธรรมที่แตกต่าง 
ร่วมอนุรักษ์พัฒนาสิ่งแวดล้อม
และเป็นคนดีของสังคม 

1,060 

ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
และค่านิยมที่พึงประสงค์  
มีความเอ้ืออาทรต่อผู้อื่น 
มีความกตัญญูกตเวทีต่อพ่อ
แม่ ผู้มีพระคุณ ร่วมอนุรักษ์ 
พัฒนาสิ่งแวดล้อมและ 
เป็นคนดีของสังคม 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
ผู้เรียนได้รับประสบการณ์ 
ในการเลือกตั้ง ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนสามารถปฏิบัติตนตาม 
วิถีการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตย คือ คารวะธรรม 

1,000 

1. ผู้เรียนเรียนรู้วิธีการปฏิบัติ
ตนตามวิถีประชาธิปไตย 
ในโรงเรียน 
2. ผู้เรียนเข้าใจวธิีการสรรหา
ตัวแทนของตนเอง 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนมีผลการเรียนแต่ละ
กลุ่มสาระไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 
2. นักเรียนมีผลการประเมิน
สมรรถนะสำคัญในระดับดีขึ้นไป
ร้อยละ 80 
3. เพื่อให้นักเรียนมีผลการ
ประเมินคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ในระดับดีร้อยละ 80 
4. เพื่อให้นักเรียนมีผลการ
ประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์
และเขียนสื่อความในระดับ 
ดีขึ้นไปร้อยละ 80 
 
 

117,330 

1. นักเรียนมีความรู้และ
ทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตร 
2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนแต่ละวิชา 
ตามเกณฑ์ที่สถานศึกษา 
กำหนด 
3. นักเรียนมีสมรรถนะและ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์
ตามหลักสูตร 
4. นักเรียนสามารถนำความรู้
ที่ได้ไปประยุกต์ 
5. นักเรียนมีผลการทดสอบ
ระดับชาติ NT/O – NET 
สูงขึ้น 
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เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ในระดับท่ีสูงขึ้นเมื่อเทียบกับ
เกณฑ์ที่กำหนด 

6. โรงเรียนได้รับการยอมรับ
จากชุมชนในการบริหารและ
จัดการเรียนการสอน 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมการใช้แหล่งเรียนรู้ภายใน 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 สนใจ
แสวงหาความรู้จากแหล่งต่าง ๆ 
รอบตัว 
2. นักเรียนร้อยละ 80 ใช้แหล่ง
ความรู้และ สื่อต่าง ๆ  
นอกสถานศึกษา 
3. นักเรียนร้อยละ 80 มีวิธีการ
เรียนรู้ของตนเอง เรียนรู้ร่วมกับ
ผู้อื่นได้ 
4. นักเรียนร้อยละ 80  
สนุกกับการเรียนรู้ 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนจัดการเรียนการสอน 
ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
2. โรงเรียนมีการจัดและใช้แหล่ง
เรียนรู้นอกสถานศึกษาโดยจัด
กิจกรรมทัศนศึกษา 

1,500 

1. นักเรียนร้อยละ ๘๐ สนใจ
แสวงหาความรู้จากแหล่งต่าง 
ๆ รอบตัว ใช้แหล่งความรู้และ 
สื่อต่าง ๆ นอกสถานศึกษา  
มีวิธีการเรียนรู้ของตนเอง 
เรียนรู้ร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
 และสนุกกับการเรียนรู้ 
2. โรงเรียนจัดการเรียน 
การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญ 
3. โรงเรียนมีการจัดและใช้
แหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษา 
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3. ผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีส่วนร่วม 
ทุกฝ่ายมีความพึงพอใจ 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ ทัศนศึกษา เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนวัดต้นตาล  
( อรุณโรจน์ประชารัฐบำรุง ) 
ระดับชั้น อนุบาล  
1 – มัธยมศึกษาปีที่ 3 
จำนวน ........ คนเข้าร่วมโครงการ
ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
2. คณะครูและบุคลากรใน
โรงเรียนวัดต้นตาล (อรุณโรจน์
ประชารัฐบำรุง ) จำนวน........คน
เข้าร่วมโครงการทัศนศึกษาแหล่ง
เรียนรู้ 

80,000 

1. นักเรียนได้เปลี่ยน
บรรยากาศในการเรียนรู้สร้าง
เสริมประสบการณ์ตรง
เพ่ิมเติมจากแหล่งเรียนรู้  
ร้อยละ 90 
2. นักเรียนมีโลกทัศน์ที่กว้าง
ขึ้นศึกษาค้นคว้าและพัฒนา
ตนเอง จากแหล่งเรียนรู้ร้อย
ละ 90 
3.นักเรียนตระหนักถึง
ความสำคัญของแหล่งเรียนรู้ 
ร้อยละ 90 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนจาก
ผลการทดสอบระดับชาติ (O-net) 
 

เชิงปริมาณ 
1. ผลการสอบ O-NET ของ
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 

9,950 
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 
6 และมัธยมศึกษาปีที่ 3 
โรงเรียนวัดต้นตาล (อรุณโรจน์
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 และมัธยมศึกษาปีที่ 3 สูงขึ้นไม่
น้อยกว่าร้อยละ 4 ในทุกกลุ่ม
สาระวิชา 

ประชารัฐบำรุง) มีผลการ
ทดสอบ O-Net ปีการศึกษา 
2566 เพ่ิมข้ึนไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 4 

8. เสริมสร้างความสุขและ
ความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมความปลอดภัยในโรงเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
1. สถานศึกษากำหนดแนวทาง
ในการป้องกันและรักษาความ
ปลอดภัยให้กับนักเรียน 
2. ผู้เรียนภายในโรงเรียนได้รับ
การคุ้มครองดูแลความปลอดภัย 
ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียน ครู นักการ และ
บุคลากรทุกฝ่ายในโรงเรียนมีส่วน
ร่วมในโครงการ มีความรู้ความ
เข้าใจในเกี่ยวการป้องกัน 
คุ้มครองและรักษาความปลอดภัย
ให้กับผู้เรียน 

5,000 

สถานศึกษามีห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการ อาคารเรียนที่
มั่นคง และมีแนวทางในการ
คุ้มครองดูแลความปลอดภัย
ให้กับผู้เรียนทุกคน 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ อบรมสัมมนาศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนา
ศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
จำนวน  19  คน ไปศึกษาดูงาน
แหล่งเรียนรู้ 
เชิงคุณภาพ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษานำ
ผลที่ได้จากการอบรมสัมมนา
ศึกษาดูงานมาพัฒนาตนเอง 
และหน่วยงานได้ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 70 พัฒนาตนเองและศึกษาดู
งาน ไม่น้อยกว่า 20 ชั่วโมง/ปี
การศึกษา 

39,840 

ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ได้รับการพัฒนาในวิชาชีพตาม
มาตรฐานกำหนด นำผลจาก
การไปศึกษาดู งานมาพัฒนา
ตนเองและหน่วยงานได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ 
 
 
 
 
 
 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ อบรมสัมมนาศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนา
ศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
จำนวน  19  คน ไปศึกษาดูงาน
แหล่งเรียนรู้ 
 
 
 

39,840 

ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาได้รับการพัฒนาใน
วิชาชีพตามมาตรฐาน

กำหนด นำผลจากการไป
ศึกษาดู งานมาพัฒนาตนเอง

และหน่วยงานได้อย่าง 
มีประสิทธิภาพ 
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เชิงคุณภาพ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
นำผลที่ได้จากการอบรมสัมมนา
ศึกษาดูงานมาพัฒนาตนเอง 
และหน่วยงานได้ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 70 พัฒนาตนเองและศึกษา 
ดูงาน ไม่น้อยกว่า 20 ชั่วโมง/ปี
การศึกษา 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วย
กิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรยีนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

 
 


