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ประเภทโรงเรียน 
       โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา   โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นางณัชชาพร  ทองดี 
ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดหนองปาตอง(อัมพรรัฐประชาสรรค์) 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  

  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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(โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนขึ้นไป 

เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566*ที่มา:  

 
 

 

ข้อมูล ณ วันที ่๑๐  พฤศจกิายน  ๒๕๖๖*ที่มา:  
 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน  ๑  คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน   -  คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน ๑๐ คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน  ๑   คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน   -   คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน ๑ คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า.................................................คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ................คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ  ๑  คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน   -    คน 
 

  จุดเด่น    :  ๑.โรงเรียนมีการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  โดยใช้ขบวนการ  PLC ในการพัฒนางาน         
มีโมเดลในการบริหารงาน   ) Best Practice)  Nongpatong Model 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน  ๑๔ คน 

นักเรียน จ านวน  ๑๒๒ คน 
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  2.นักเรียนมีคุณธรรม   จริยธรรม  มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่  อยู่ในระเบียบวินัยเคารพ
กฎหมาย ปฏิบัติตนและบ าเพ็ญประโยชน์ต่อสังคม มีจิตอาสาต่อส่วนรวม มีทักษะชีวิต  

  3.ครูมีความตั้งใจ  มุ่งมั่นในการพัฒนาการสอน  โดยจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้              
ที่เน้นทักษะกระบวนการคิด  ได้ปฏิบัติจริง   และใช้แหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย   ส่งเสริมให้นักเรียนแสวงหา
ความรู้ ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง                                                                  

 จุดควรพัฒนา   :  
1. ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชาติ NT/O-NET ให้สูงขึ้น  
2. จัดการแข่งขันความสามารถทางวิชาการในระดับโรงเรียนให้เพิ่มขึ้นและต่อเนื่อง  และส่ง

นักเรียนเข้าร่วมแข่งขันในระดับหน่วยงานต่าง ๆ เพ่ือเป็นการกระตุ้นให้ผู้เรียนได้ฝึกฝนทักษะต่าง ๆ มากขึ้น 
3.สร้างระบบเครือข่ายเทคโนโลยีและการสื่อสาร เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการ

จัดการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพ   เปิดโอกาสให้ผู้ปกครองและชุมชนได้มีโอกาสในการใช้บริการเครือข่าย
อินเทอร์เน็ตโรงเรียน   ให้เป็นชุมชนสังคมแห่งการเรียนรู้  

4.จัดหาสื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีที่ทันสมัย  น านักเรียนศึกษาแหล่งเรียนรู้ทั้งภายใน
และนอกโรงเรียน  กิจกรรมเรียนรู้กับภูมิปัญญาท้องถิ่น  เพ่ือใช้ในการจัดการเรียนรู้ให้เพียงพอต่อความ
ต้องการของนักเรียน และท าวิจัยในชั้นเรียนเพื่อแก้ปัญหาด้านการเรียนของนักเรียน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    
ปัญหา         

การก าหนดนโยบาย วางแผน งานโครงการ การด าเนินการประชาสัมพันธ์ให้สอดคล้อง
กับ นโยบายและจุดประสงค์ของโรงเรียน 
 แนวทางแก้ไข   
ก ากับ ติดตาม ให้งานติดตามประเมินผล และประสานงาน ด าเนินการติดตามการ 
ปฏิบัติงานของทุกงานพร้อมรายงานผลการปฏิบัติอย่างต่อเนื่อง 
 

บริหารงานบุคคล    
ปัญหา  1. ครูบรรจุใหม่ขาดความรู้และประสบการณ์   
            2. การน าเทคโนโลยีมาใช้ในการเรียนการสอน 

   . แนวทางแก้ไข   
1.สร้างระบบเครือข่ายเทคโนโลยีและการสื่อสาร เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและ
การจัดการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพ  เปิดโอกาสให้ผู้ปกครองและชุมชนได้มีโอกาสใน
การใช้บริการเครือข่ายอินเทอร์เน็ตโรงเรียน   ให้เป็นชุมชนสงัคมแห่งการเรียนรู้ 
2.ส่งเสริมการน าเทคโนโลยีมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
3.ส่งเสริมให้บุคลากรในโรงเรียนปฏิบัติตามในหน้าที่ตามมาตรฐานวิชาชีพ  
4.ส่งเสริม  และสนับสนุนให้ครูและบุคลากรได้รับการพัฒนาตามสมรรถนะวิชาชีพครู 
5. ประสานความร่วมมือระหว่างโรงเรียน  ผู้ปกครอง  และชุมชน  ในการพัฒนา 
โรงเรียน 
6. ส่งเสริมให้คณะครูปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต 

7 . ส่งเสริมให้คณะครูปฏิบัติตนในการด าเนินชีวิตโดยยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียง 

 และจรรยาบรรณวิชาชีพครู 

๘. สร้างจิตวิญญาณในความเป็นครูให้มุ่งมั่นทุ่มเทและเสียสละในการปฏิบัติหน้าที่

ราชาการ 

 

๑ 

๒ 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  1. ครูบรรจุใหม่ขาดความรู้และประสบการณ์   

            2.อุปกรณ์เรียนเสริมทักษะการเรียนรู้ด้านทักษะ วิชาการ ทักษะชีวิตและ
ทักษะอาชีพ 
            3.การจัดการเรียนสอนของครูที่รับผิดชอบ หลายกลุ่มสาระการเรียนรู้ใน
คนเดียวกันท าให้ส่งผลต่อประสิทธิการจัดการเรียนสอนของครู ต่อนักเรียน 
            4.ผลสัมฤทธิ์บางรายวิชายังต้องมีการพัฒนา 

แนวทางแก้ไข  1.สร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพภายในองค์กร เพื่อวิเคราะห์
ปัญหา  เสนอแนวทางการแก้ไขปัญหา ร่วมกันแก้ปัญหาพัฒนาผู้เรียนร่วมกัน  
(สัปดาห์ 1 ครั้ง ทุกวัน อังคาร) 
   2.บูรณาการกลุ่มสาระและการประเมินผลเรียนรู้ร่วมกัน 
   3.กิจกรรมนิเทศภายในภาคเรียนละ1 ครั้ง 
   4.ก าหนดค่าเป้าหมายของผลสัมฤทธิ์ คุณลักษณะอึงประสงค์  
อ่าน คิดวิเคราะห์ เขียน สมมรรถนะของผู้เรียน ทั้ง 8กลุ่มสาระการเรียนรู้อย่างน้อย 
ร้อยละ๗๐ 

ปัญหา  1.การวางแผนการเบิกจ่ายตามวันเวลาในแผนปฏิบัติราชการให้ตรง
ตามปีงบประมาณ/ครูการเงินขาดความรู้และประสบการณ์ 

แนวทางแก้ไข   
1.จัดวางระบบและปฏิบัติงานเกี่ยวกับจัดหา การซื้อ การจ้าง การเก็บรักษา และ
การเบิกพัสดุ การควบคุม และการจ าหน่ายพัสดุให้เป็นไปตามระเบียบที่เก่ียวข้อง  
 2. ควบคุมการเบิกจ่ายเงินตามประเภทเงินให้เป็นไปตามแผนปฏิบัติราชการรายปี  
3. จัดท าทะเบียนที่ดินและสิ่งก่อสร้างทุกประเภทของสถานศึกษา  
4. ประสานงานและวางแผนในการใช้พ้ืนที่ของสถานศึกษา ให้เป็นไปตาม
แผนพัฒนาการศึกษา 
๕. จัดอบรมให้ความรู้คณะครูเก่ียวกับงานการเงินและพัสดุ 
 
 

๓ 

๔ 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนวัดหนองปาตอง 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ  วันส าคญั 
1. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา
พระบาทสมเด็จ พระปรเมนทรรามาธิบดี 
ศรีสินทรมหาวชิราลง กรณพระวชิรเกล้า
เจ้าอยู่หัว 
2. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระ
นางเจ้าสุทิดาพัชรสุธาพิมลลักษณพระบรมราชินี 
3. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระ
นางเจ้าสิริกิติ์พระบรมราชินีนาถพระบรมราช
ชนนีพันปีหลวงและวันแม่แห่งชาติ 
4. กิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
ผู้บริหาร ครู บุคลากร และ
นักเรียนโรงเรียนวัดหนองปาตอง
ทุกคนเข้าร่วมกิจกรรมวันส าคัญ
ของชาติ  
 
เชิงคุณภาพ 
ผู้บริหาร ครู บุคลากร และ
นักเรียนโรงเรียนวัดหนองปาตอง
มีความรู้ความเข้าใจ และสามารถ 
ปฏิบัติตนได้อย่างถูกต้อง
เหมาะสมเมื่อเข้าร่วมวันส าคัญ
ต่างๆของชาติไทย และน าไปสู่
การมีวิถีชีวิตที่ดีงาม 

๕,000 

ผู้บริหาร ครู บุคลากร และ
นักเรียน มีความรู้ในวันส าคัญ
ต่างๆของชาติ เกิดความรัก 
เทิดทูนสถาบัพระมหากษัตริย์ 
หวงแหนในวัฒนธรรมไทย 
และน าหลักธรรมไปใช้ในการ
ด าเนินชีวิตประจ าวันท าให้
ตนเองและครอบครัวมี
ความสุข 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข 
1. กิจกรรมเลือกตั้งประธานสภานักเรียน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนทุกคนได้เรียนรู้
ประชาธิปไตยในโรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 

1๕00 1. นักเรียนรู้จักสิทธิเสรีภาพ 
ความเสมอภาค และหน้าที่
ของตนเอง  
2. นักเรียนได้มีส่วนร่วมใน

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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2. กิจกรรมประชุมสภานักเรียน 
3.กิจกรรมส่งเสริมการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตย 

1. นักเรียนรู้จักสิทธิเสรีภาพ 
ความเสมอภาค และหน้าที่ของ
ตนเอง 
2. นักเรียนได้มีส่วนร่วมในการ
ดูแลปกครอง และร่วมกิจกรรม 

การดูแล ปกครอง และร่วม
กิจกรรม 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการโครงการส่งเสริมพัฒนา
ระบบ ICT เพ่ือการเรียนรู้และการบริหารจัดการ 

เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนวัดหนองปาตองมี
ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ที่
สามารถให้บริการอินเทอร์เน็ต
และมีประสิทธิภาพ 
2 . นักเรียนโรงเรียนวัดหนอง 

ปาตอง ทุกคนสามารถสืบค้น
ข้อมูลบนระบบเครือข่ายได้ 
3 . ครูทุกคนใช้สื่อจาก

อินเทอร์เน็ตมาประยุกต์ใช้ในการ
จัดการเรียนการสอนได้ 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนสามารถสืบค้น
ความรู้จากจากอินเทอร์เน็ตได้ 
 

15,000 สถานศึกษามีห้องปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร์ และระบบ
อินเทอร์เน็ต เพ่ือการเรียนรู้
และการบริหารจัดการที่มี
ประสิทธิภาพและตอบสนอง
ความต้องการของผู้เรียนได้ 

 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี ชื่อโครงการพัฒนาห้องสมุดมีชีวิต เชิงปริมาณ ๕,000 นักเรียนได้น าพฤติกรรมรัก
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   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

1. กิจกรรมพัฒนาครูให้มีทักษะความรู้ในการจัด
กิจกรรมรักการอ่าน 
2. กิจกรรมส่งเสริมการรักการอ่านในวันจันทร์  
วันพุธ วันศุกร์ 
3. กิจกรรมให้นักเรียนได้ยืมหนังสือเรียน  
จากห้องสมุดและบันทึกในเล่มรักการอ่าน คนละ 

 1 เล่มต่อภาคเรียน  
4. กิจกรรมที่บรรณารักษ์จัดในห้องสมุด ได้แก่
กิจกรรมยุวบรรณารักษ์ 
5.กิจกรรมประกวดยอดนักอ่าน๖ 
กิจกรรมคลินิกหมอภาษา 
กิจกรรมท าหนังสือเล่มเลิก 
กิจกรรมบทบาทสมมุติเพี่เล่านิทานให้น้องจัง 
โปสการ์ดรักการอ่าน 
ย่ามพระมาโปรด  

ต้นไม้มหัศจรรย์ 

1. นักเรียนใช้ห้องสมุดเป็นแหล่ง
เรียนรู้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ต่อ
สัปดาห์ 
2. นักเรียนทุกคนจะต้องจัดท า
บันทึกรักการอ่านสัปดาห์ละ 2 
ครั้งต่อคน 
3. ครูทุกคนมีส่วนร่วมในการจัด
กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน 
 
 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียน ครูบุคลากรในโรงเรียน 
และบุคคลในชุมชนใช้ห้องสมุด
เป็นแหล่งเรียนรู้ นักเรียนมีนิสัย
รักการอ่านส่งผลต่อคุณภาพด้าน
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้สูงขึ้น 

การอ่านไปเป็นแบบอย่างและ
ขยายผลสู่ครอบครัว iรักการ
อ่านและบันทึกการอ่านเป็น 

 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรมทัศนศึกษา 
2. กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี 
3. กิจกรรมชุมนุม 
๔. กิจกรรมจิตอาสาเพื่อสาธารณประโยชน์ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
1  .นักเรียนร้อยละไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 90 มีคุณลักษณะอันพึง

๗0,000 1. นักเรียนสามารถน าความรู้
ขยายผลสู่ชุมชนได้ 
๒. นักเรียนและครู พึงพอใจ
ให้ความร่วมมือในกิจกรรม
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ประสงค์ตามหลักสูตร 
2  .นักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ  
๘๐ น ามาประยุกต์ใช้ในชีวิตจริง 
3.นักเรียนมีการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้จัดนิทรรศการน าผลงานมา
จัดแสดงร้อยละ 100 

ต่างๆของโรงเรียนมากข้ึน 
 3 . นักเรียนมีการแลกเปลี่ยน

เรียนรู้จัดนิทรรศการน า
ผลงานมาจัดแสดง 
๔.นักเรียนมีจิตอาสาเพื่อ 
สาธารณประโยชน์ 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม จัดกิจกรรมการศึกษาพิเศษ 
นักเรียนได้รับการพัฒนาด้าน 

การอ่าน การเขียน การคิดค านวณ 
- นักเรียนได้รับการดูแลใกล้ชิด 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการ  ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
1. กิจกรรมวันสุนทรภู ่และวนัต่อต้านยาเสพติดโลก 
2. กิจกรรมวันภาษาไทยแห่งชาติ 
๓.กิจกรรมวันสัปดาห์วิทยาศาสตร์  
๔.กิจกรรมวันคริสต์มาส 
๕.. กิจกรรมการแข่งขันทักษะทางวิชาการระดับ
เขตคุณภาพ/เขตพ้ืนที่การศึกษาและระดับภาค 
 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนา
อย่างทั่วถึงและต่อเนื่อง 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ที่
เพ่ิมข้ึน 

๔0,000 1. นักเรียนได้ร่วมกัน
แสดงออก ซึ่งความสามารถ
ในด้านทักษะทางวิชาการ 
ดนตรี นาฏศิลป์ ศิลปะ และ
ด้านเทคโนโลยี 
2. นักเรียนได้แสดงออกถึง

ความเป็นเลิศท้ังกจิกรรม
ทักษะทางวิชาการ ดนตรี 
และกีฬา 

7.3 คร ูอาจารย์ เกิดความรู้
และประสบการณ์จากการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน 
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8. เสริมสร้างความสุขและ
ความปลอดภัยของสถานศึกษา 
 ชื่อโครงการสนองนโยบายคุณภาพการศึกษาจาก

ต้นสังกัด 
1. กิจกรรมความปลอดภัยในโรงเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนชั้น อ.1 - ป.6 ทุกคน 
และครูสอนระดับชั้น อ .1- ป.6 
ทุกคน  
เชิงคุณภาพ 
นักเรียน ครู บุคลากรมีความ
ปลอดภัยร้อยละ 100 
 

  

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการ ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมเยี่ยมบ้าน 
 

เชิงปริมาณ ร้อยละ 95 
1.จัดท าข้อมูลเด็กเป็นรายบุคคล 
  คัดกรองนักเรียน  SDQ เช่น 
กลุ่มปกติ  กลุ่มเสี่ยง กลุ่มท่ีมี
ปัญหา   ส่งเสริมนักเรียน
ความสามารถพิเศษ/ศักยภาพ
นักเรียนการป้องกันและแก้ไข
ปัญหา และ การส่งต่อ  
 2.จัดประชุมผู้ปกครอง
)Classroom  meeting ( ภาค
เรียนละ   1  ครั้ง 
 3.จัดตั้งเครือข่ายผู้ปกครอง 
ประชุมเครือข่ายผู้ปกครองภาค

 

1 .ครูสามารถปฏิบัติตาม
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน
ได้ 
2 .นักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลืออย่างเป็นระบบ 
3. นักเรียน คร ูและชุมชน       
มีความพึงพอใจในระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 
4 .โรงเรียนมีการด าเนินงาน 
ตามระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
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เรียนละ  1 ครั้ง 
4.เยี่ยมบ้านนักเรียน ภาคเรียน
ละ   1  ครั้ง 
เชิงคุณภาพ ร้อยละ 95 

 )1  ( คร/ูผู้ปกครองนักเรียน
ตระหนักถึงความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับระบบการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

 )2  ( คร/ูผู้ปกครองนักเรียนรู้จัก
และเข้าใจนักเรียนดียิ่งขึ้น 

 )3  ( ครูรู้จักนักเรียนเป็น
รายบุคคล  รู้จักคัดกรองนักเรียน  

 )4  ( ครูสามารถวิเคราะห์ปัญหา
และช่วยเหลือนักเรียนเบื้องต้นได้ 
 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
1. ครูร้อยละ 90 ได้เข้ารับการ
อบรมเพ่ือเพ่ิมพูนความรู้อย่าง
น้อย 20 ชั่วโมงต่อ 1ปีการศึกษา  
2. ครูร้อยละ 90 สามารถ
พัฒนาการเรียนการสอน ท า

10,000 1.  ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาของ
โรงเรียนวัดหนองปาตองได้รับ
การพัฒนาและเป็นที่ ยอมรับ
ของผู้ปกครองและชุมชน  



 แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนนักเรียน
สูงขึ้น ทุกกลุ่มสาระ  
3. ครูทุกคนครบคุณสมบัติได้
ส่งผลงานเพื่อขอมีและเลื่อน 
วิทยฐานะได้รับอนุมัติให้เลื่อน
วิทยฐานะ 
เชิงคุณภาพ 
1. ร้อยละ 100 ครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับการขอเลื่อนวิทย 
ฐานะของตนเอง 
2. ครูทุกคนน าความรู้
ความสามารถมาใช้ในการ
ปฏิบัติงานการเรียนการสอน และ
งาน สนับสนุนการเรียนการสอน
จนเกิดผลดีต่อนักเรียนและ
ตนเอง 
 

2. ข้าราชการครูมีวิทยฐานะที่
สูงขึ้น 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 



 แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
กิจกรรมศึกษาดูงาน 

เชิงปริมาณ 
1. ครูร้อยละ 90 ได้เข้ารับการ
อบรมเพ่ือเพ่ิมพูนความรู้อย่าง
น้อย 20 ชั่วโมง ต่อ 1 ปี 
การศึกษา  
2. ครูร้อยละ 90 สามารถ
พัฒนาการเรียนการสอน ท า
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนนักเรียน
สูงขึ้น ทุกกลุ่มสาระ  
3. ครูทุกคนครบคุณสมบัติได้
ส่งผลงานเพื่อขอมีและเลื่อน 
วิทยฐานะได้รับอนุมัติให้เลื่อน
วิทยฐานะ 
เชิงคุณภาพ 
1. ร้อยละ 100 ครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับการขอเลื่อนวิทย 
ฐานะของตนเอง 
2.  ครูทุกคนน าความรู้
ความสามารถมาใช้ในการ
ปฏิบัติงานการเรียนการสอน และ
งาน สนับสนุนการเรียนการสอน

10,000 1.  ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาของ
โรงเรียนวัดหนองปาตอง
ไดร้ับการพัฒนาและเป็นที่ 
ยอมรับของผู้ปกครองและ
ชุมชน 
2. ข้าราชการครูมีวิทยฐานะ
ที่สูงขึ้น 



 แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

จนเกิดผลดีต่อนักเรียนและ
ตนเอง 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

  
  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

 
 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

  
  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการการส่งเสริมการด าเนินงานตาม
โครงการโรงเรียนสุจริต 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนทุกคนได้รับการปลูกฝัง 
คุณธรรมจริยธรรมผ่านกิจกรรม
การเรียนการสอน และ กิจกรรม
พัฒนาผู้เรียนที่ทางโรงเรียนจัดขึ้น 
และน าไปใช้ในชีวิตประจ าวัน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนของโรงเรียนวัดหนอง 
ปาตองเติบโตขึ้นเป็นคนดีของ
สังคม เป็นต้นกล้าความซื่อสัตย์
สุจริต 

1,000 1. ขวัญก าลังใจส่งผลต่อ
ประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน 
2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ของนักเรียนสูงขึ้นตาม
เป้าหมายที่ก าหนดร้อยละ 3 
 



 แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการประชาสัมพันธ์โรงเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
1. จัดท าข่าวประชาสัมพันธ์ผ่าน
หนังสือพิมพ์ OBEC Line, 
Facebook, Website ของ
โรงเรียน Line กลุ่มเครือข่าย
ผู้ปกครอง ต่อสารธารณชน 
 2. ประชุมผู้ปกครองนักเรียน
ภาคเรียนละ ๑ ครั้ง  
.๓ จัดท าป้ายประชาสัมพันธ์ทั้งใน
และนอกโรงเรียน 
 
 
เชิงคุณภาพ 
1. บุคลากรในโรงเรียน นักเรียน 
ชุมชน ผู้ปกครองนักเรียน 
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้น 
พ้ืนฐานและชุมชน 
บุคคลภายนอกมีสัมพันธ์ที่ดีต่อ
กัน และเข้ามามีส่วนร่วมในการ
จัดการศึกษาให้ผู้เรียนมี คุณภาพ
ไดต้ามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา และได้รับข้อมูล

  



 แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ข่าวสารแลกเปลี่ยนเรียนรู้กัน
อย่างต่อเนื่อง  
2. ชุมชนกับโรงเรียนมีความ
เข้าใจอันดีต่อกันก่อเกิดความ
ร่วมมือในการพัฒนาการศึกษา
ของ โรงเรียน  
3.โรงเรียนวัดหนองปาตองเป็น
องค์กรแห่งการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
4. การบริหารงานของผู้บริหารมี
ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา 
(Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการโครงการส่งเสริมพัฒนา
ระบบ ICT เพ่ือการเรียนรู้และการบริหารจัดการ 

เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนวัดหนองปาตองมี
ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ที่
สามารถให้บริการอินเทอร์เน็ต
และมีประสิทธิภาพ 
2. นักเรียนโรงเรียนวัดหนองปา
ตอง ทุกคนสามารถสืบค้นข้อมูล
บนระบบเครือข่ายได้ 
3. ครูทุกคนใช้สื่อจาก
อินเทอร์เน็ตมาประยุกต์ใช้ในการ
จัดการเรียนการสอนได้ 

15,000 สถานศึกษามีห้องปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร์ และระบบ
อินเทอร์เน็ต เพ่ือการเรียนรู้
และการบริหารจัดการที่มี
ประสิทธิภาพและตอบสนอง
ความต้องการของผู้เรียนได้ 
 



 แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนสามารถสืบค้น
ความรู้จากจากอินเทอร์เน็ตได้ 
 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียน ครู บุคลากร โรงเรียนวัด
หนองปาตองทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียน ครู บุคลากร ทุกคนใน
โรงเรียน มีสุขนิสัย สุขภาพกาย
และสุขภาพจิตที่ดี 

๒,000 1. นักเรียน และบุคลากร
ทุกคนมีสุขภาพกาย 
สุขภาพจิตดี  
2. พัฒนาไปสู่ความพร้อม
เพ่ือรับการประเมินโรงเรียน
ส่งเสริมสุขภาพระดับเพชร 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรยีนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  



 แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 

 
หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการเ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และเหรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการเกิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 
 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสริจเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบจอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบจอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
 



 แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 

 

 

 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที ่  ๒   ปีการศึกษา ๒๕๖๖ (เดือน พฤศจิกายน พ.ศ.๒๕๖๖ ถึงเดือน มีนาคม พ.ศ.๒๕๖๖) 

 
 

โรงเรียนวัดหนองปาตอง(อัมพรรัฐประชาสรรค์)



 แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 

 


