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โรงเรียนวัดชำป่างาม 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 2 

ที่ตั้ง : เลขที่ 36 หมู่ 8 ตำบลท่ากระดาน อำเภอสนามชัยเขต จังหวัดฉะเชิงเทรา 24160 
 

 โทรศัพท์ : 083-5885345  
 

Website : http://www.champa.ac.th 

EMAIL: watchampangam@gmail.com 
 

 
ตราสัญลักษณ์ 

โรงเรียน 
(ถ้ามี) 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 083-5885345         โทรศัพท์  099-4593656 
Email Address: mr.wutthikri@gmail.com    Email Address:Chirapha1699@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายวุฒิไกร  จันสามารถ 

ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดชำป่างาม 

ชื่อ-สกุล นางสาวจีรภา  ทานะมัย 

รองผู้อำนวยการโรงเรียนวัดชำป่างาม 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 
 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน.......1.......คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน.......1.......คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน.......17.....คน 
4) พนักงานราชการ  จำนวน.........-.....คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน........-......คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน.......1.......คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ..........1......................................คน  (ช่างไม3้) 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ.........-.......คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ..-......คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน...................คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน  20  คน 

นักเรียน จำนวน  422 คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น 1) โรงเรียนมีแผนพัฒนาการศึกษาท่ีชัดเจน เป็นไปตามความต้องการ 
              ของทุกฝ่ายที่เก่ียวข้อง  

2) บุคลากรทุกคนตั้งใจปฏิบัติงานและมีความตระหนักต่อการปฏิรูป 
           การเรียนรู้โดยยึดผู้เรียนเป็นสำคัญ 
           3) คุณภาพของผู้เรียนอยู่ในระดับท่ีน่าพอใจ 
  4) ผู้ปกครอง ชุมชน วัด ให้การสนับสนุนในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนเป็นอย่างดี 

จุดที่ควรพัฒนา   1) พัฒนาความสามารถด้านการอ่าน การเขียน การคิดคำนวณ 
        และการคิดวิเคราะห์   

      2) พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ให้เป็นไปตามเป้าหมาย 
        มาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน 

      3) ยกระดับผลการทดสอบระดับชาติทุกระดับชั้นให้สูงขึ้นทุกปี 
      4) ปรับปรุงอาคารเรียน อาคารประกอบ และแหล่งเรียนรู้ 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  1) อาคารสถานที่ มีอายุการใช้งานมากและมีหลายจุดที่ชำรุดทรุดโทรม     
 2) ไม่มีเจ้าหน้าที่ธุรการประจำโรงเรียน  

แนวทางแก้ไข  1) ขอสนับสนุนงบประมาณจากต้นสังกัด และจากผู้ปกครอง  
    ชุมชน วัด ในการปรับปรุงซ่อมแซมและพัฒนาอาคารสถานที่ 

   2) มอบหมายให้ครูผู้สอนดูแลงานธุรการในช่วงเวลาที่ไม่มีสอน 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ครูผู้สอนมีจำนวนลดลง ไม่เพียงพอต่อจำนวนห้องเรียนที่เปิดสอน 

แนวทางแก้ไข  ควบรวมห้องเรียนในบางชั้นเรียน เพื่อให้มีครูได้ดูแลผู้เรียน 
   ในทุกระดับชั้นและทุกห้องเรียน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  1) ผู้เรียนขาดความรับผิดชอบ และไม่เอาใจใส่ในการเรียน 
 2) ครูผู้สอน สอนไม่ตรงตามวิชาเอกและครูมีภาระงานมาก 
 3) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ต่ำกว่าระดับ 
    เขตพ้ืนที่ และระดับชาติ 

แนวทางแก้ไข  1) ประสานผู้ปกครองร่วมกันหาแนวทางในการแก้ปัญหา 
    และขอความร่วมมือ กำกับติดตามผู้เรียนอย่างใกล้ชิด 
 2) ส่งเสริมให้ครูผู้สอนเข้ารับการอบรม พัฒนาศักยภาพ 
    ในการจัดการเรียนการสอน และการปฏิบัติงาน  
 3) จัดทำแผนงาน/โครงการ กิจกรรม พัฒนาคุณภาพ 
    ผู้เรียนอย่างหลากหลาย เพ่ือส่งเสริม สนับสนุน และ 
    พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้เป็นไปตาม มาตรฐานของ 
    โรงเรียนที่กำหนดไว้ 

ปัญหา  งบประมาณในการปรับปรุงซ่อมแซม อาคารเรียน อาคารประกอบ 
            และแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนไม่เพียงพอ  

แนวทางแก้ไข  จัดกิจกรรมเพ่ือขอรับการสนับสนุนงบประมาณจาก 
    ผู้ปกครอง ชุมชน วัด และผู้มีจิตสาธารณะ เพื่อนำมา 
   ปรับปรุงซ่อมแซม และพัฒนา อาคารเรียน อาคาร 
   ประกอบและแหล่งเรียนรู้ ให้มีความพร้อม ความ 

 ปลอดภัยในการจัดการเรียนการสอน 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 (เดอืนพฤศจิกายน พ.ศ. 2566 ถึงเดือนมนีาคม พ.ศ. 2567) 

 
 

โรงเรียนวัดชำป่างาม 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนวัดชำป่างาม 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ เสริมสร้างจิตสำนึกต่อสถาบันหลัก
ของชาติ และยึดมั่นการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข 
1. กิจกรรม วันสำคัญของสถานบันหลักของชาติ 
2. กิจกรรม สภานักเรียน 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 100 ของนักเรียนเข้า
ร่วมกิจกรรมวันสำคัญของสถาบัน
หลักของชาติ 
2. ร้อยละ 100 ของนักเรียนเข้า
ร่วมกิจกรรมสภานักเรียน  
 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีพฤติกรรมที่แสดงออก
ถึงความรักในสถาบันหลักของ
ชาติ และยึดมั่นในการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตยอันมี 
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
 

12,000 นักเรียนทุกคนมีพฤติกรรมที่
แสดงออกถึงความรักใน
สถาบันหลักของชาติ และยึด
มั่นในการปกครอง 
ระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมผู้เรียนเป็นคนดี มีความเป็น
ไทย และเป็นพลเมืองดีของชาติ 
1. กิจกรรม เสริมสร้างความเป็นไทย 
2. กิจกรรม ปฏิบัติตามกฎระเบียบของโรงเรียน 
3. กิจกรรม อนุรักษ์ความเป็นไทย 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 100 ของนักเรียน  
มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตาม
หลักสูตรของสถานศึกษา 
 

44,500 นักเรียนทุกคนมีคุณลักษณะ
และค่านิยมที่ดีงาม มีความ
เป็นพลเมืองที่ดี ภาคภูมิใจใน
ท้องถิ่น ความเป็นไทย  

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

4. กิจกรรม ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
5. กิจกรรม 5 ห้องชีวิต เนรมิตนิสัย 

2. ร้อยละ 100 ของนักเรียน  
มีความภูมิใจในท้องถิ่นและความ
เป็นไทย  
3. ร้อยละ 100 ของนักเรียน 
ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างและหลากหลาย 
 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนเป็นคนดี มีคุณธรรม 
จริยธรรม มีคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ เป็นพลเมืองที่ดี มีวินัย  
รู้รับผิดชอบต่อตนเอง ครอบครัว 
สังคม รักความเป็นไทย มีสุขภาพ
ทางร่างกายและทางจิตสังคมที่ดี 
 

อยู่ร่วมกันในสังคม พหุ
วัฒนธรรม และมีภูมิคุ้มกัน
จากภัยในรูปแบบใหม่ 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ ห้องเรียนคุณภาพ 
1. กิจกรรม พัฒนาห้องเรียน  
2. กิจกรรม ปรับปรุงพัฒนาห้องเรียนด้าน 
               กายภาพตามเกณฑ์ฯ 
3. กิจกรรม บริหารจัดการห้องเรียน ตามเกณฑ์ 
               ห้องเรียนคุณภาพ 
4. กิจกรรม วัดและประเมินผลการเรียนรู้ 

เชิงปริมาณ 
1. ครูและบุคลากรทุกคน 
2. ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ 
ระดับทุกห้อง มีความพร้อมและ 
เป็นไปตามเกณฑ์ ของห้องเรียน
คุณภาพ 
 

242,000 1. โรงเรียนมีห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการ ที่มีคุณภาพ
ตามเกณฑ์ของเขตพ้ืนที่  
2. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการดำเนินงาน
ห้องเรียนคุณภาพ 
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เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมหี้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการ ที่มีความพร้อม
และเหมาะสำหรับ การจัดการ
เรียนการสอน 
2. ครูผู้สอนสามารถบริหาร
จัดการชั้นเรียนตามเกณฑ์
ห้องเรียนคุณภาพ 
3. ผู้เรียนได้เรียนรู้และพัฒนาเต็ม
ตามศักยภาพของตน 
 

3. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงขึ้น 
 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ แหล่งเรียนรู้มีชีวิต 
1. กิจกรรม พัฒนาห้องสมุด 
2. กิจกรรม พัฒนาแหล่งเรียนรู้ 

เชิงปริมาณ 
โรงเรียนมีสภาพแวดล้อม แหล่ง
เรียนรู้ และบริการ ที่เอ้ืออำนวย
ต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้และ
พัฒนาคุณภาพนักเรียนที่มีความ
พร้อมและมีคุณภาพ 
 

เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนได้รับการพัฒนาคุณภาพ 
ตามหลักสูตรของสถานศึกษา 
อย่างเต็มศักยภาพ และพัฒนา
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 

59,000 1. โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ 
สภาพบรรยากาศที่เอ้ือต่อการ
เรียนรู้ ผู้ปกครองยอมรับ 
ศรัทธา มีส่วนร่วมในการจัด
การศึกษา พัฒนาผู้เรียนให้
เป็นประชากรที่มีคุณภาพ 
 2. ผู้เรียนได้ใช้แหล่งเรียนรู้ใน
โรงเรียนอย่างคุ้มค่าและ
พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงขึ้น 
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5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียน 
1. กิจกรรม ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ภายนอก 
               สถานศึกษา 
2. กิจกรรม เข้าค่ายพักแรมลูกเสือ – เนตรนารี 
3. กิจกรรม เข้าค่าย Day Camp  
4.  กีฬา ภายใน/ภายนอก 
5. กิจกรรม อาเซียนหรรษา 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 100 ของนักเรียนมี
คุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามที่
สถานศึกษากำหนด 
2. ร้อยละ 100 ของนักเรียนเกิด
การพัฒนาตามศักยภาพ
ความสามารถ ความถนัด  
และความสนใจของแต่ละบุคคล  
3. ร้อยละ 100 ของนักเรียนได้
เข้าร่วมกิจกรรมที่โรงเรียนจัดขึ้น 
 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนได้เรียนรู้และพัฒนา
ตนเอง ผ่านกระบวนการจัดการ
เรียนรู้ต่าง ๆ ตามท่ีโรงเรียนจัด
ขึ้นเพ่ือเป็นทักษะในการดำเนิน
ชีวิตต่อไปในอนาคต 
 
 
 
 
 

243,000 1. นักเรียนได้เพ่ิมพูน
ประสบการณ์ของผู้เรียน  
ได้ฝึกฝนทักษะ ได้เรียนรู้  
โดยการปฏิบัติจริง 
 2. นักเรียนเสริมสร้าง
คุณลักษณะดีเด่นของความ
เป็นประชาธิปไตย เป็นผู้นำ  
ผู้ตาม ฝึกแสดงความคิดเห็น 
และฝึกความรับผิดชอบ 
3. ส่งเสริมความคิดริเริ่ม
สร้างสรรค์ ทำให้ความคิด
แตกฉาน พบเทคนิค วิธีการที่
แปลกใหม่ ในการ      
พัฒนางานของตน 
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6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการ เสริมสร้างการเรียนรู้ของผู้เรียน 
1. กิจกรรม การจัดการเรียนร่วม 
2. กิจกรรม วันสำคัญของชาติและศาสนา 
 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 100 ของนักเรียน 
มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดี
ตามท่ีสถานศึกษากำหนด 
2. ร้อยละ 100 ของนักเรียนเกิด
การพัฒนาตามศักยภาพ 
ความสามารถ ความถนัด และ
ความสนใจของแต่ละบุคคล  
3. ร้อยละ 100 ของนักเรียนได้
เข้าร่วมกิจกรรมที่โรงเรียนจัดขึ้น 
 

เชิงคุณภาพ 
นักเรียนได้เรียนรู้และพัฒนา
ตนเอง ผ่านกระบวนการจัดการ
เรียนรู้ต่าง ๆ ตามท่ีโรงเรียนจัด
ขึ้นเพ่ือเป็นทักษะในการดำเนิน
ชีวิตต่อไปในอนาคต 
 
 
 
 
 
 

41,000 นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน  
ได้พัฒนาความสามารถด้าน
ต่าง ๆ  ตามศักยภาพของตน 
และได้เรียนรู้จากการลงมือ
กระทำ ปฏิบัติหรือศึกษา
ค้นคว้าด้วยตนเอง 
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7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้
ของผู้เรียน  
1. กิจกรรม การสอบแบบ STEM ศึกษา 
2. กิจกรรม การเรียนรู้ผ่านสื่อเทคโนโลยี DITV 
3. กิจกรรม กิจกรรมลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ 
4. กิจกรรม ซ่อมเสริม เพิ่มความรู้ 
5. กิจกรรม การเรียนรู้ตามนโยบายต้นสังกัด 
6. กิจกรรม ยกระดับผลสัมฤทธิ์การทดสอบ 
              ระดับชาติ RT/ NT/ O-NET  
7. กิจกรรม แข่งขันทักษะวิชการ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 80 ของนักเรียน 
มีความสามารถในการอ่าน  
การเขียน การสื่อสารและการคิด
คำนวณ  
2. ร้อยละ 80 ของนักเรียนมี
ความสามารถในการวิเคราะห์
และคิดอย่างมีวิจารณญาณ  
อภิปราย แลกเปลี่ยนความ
คิดเห็น และแก้ปัญหา 
3. ร้อยละ 80 ของนักเรียนมี
ความสามารถในการสร้าง
นวัตกรรม 
4. ร้อยละ 80 ของนักเรียนมี
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร 
5. ร้อยละ 80 ของนักเรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม
หลักสูตรสถานศึกษา  
6. ร้อยละ 80 ของนักเรียนมี
ความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติ
ที่ดีต่องานอาชีพ 

36,000 1. นักเรียนมีผลการผลสัมฤทธิ์
ทางการศึกษาสูงขึ้น 
2. นักเรียนได้เรียนรู้การ
ปฏิบัติกิจกรรมต่าง ๆ ด้วย
ตนเอง ตามแนวทางการ
เรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
3. นักเรียน ผู้ปกครอง และ
ชุมชน มีความชื่นชมยินดีใน
ความสำเร็จของกิจกรรมทาง
วิชาการของโรงเรียน 
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7. ค่าเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของผู้เรียนทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้สูงขึ้นร้อยละ 3 
8. ค่าเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์การทดสอบ
ระดับชาติ สูงขึ้นร้อยละ 3 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนโรงเรียนวัดชำป่างามมี
คุณภาพตามมาตรฐานสากล และ
สามารถนำความรู้ไปปรับใช้ใน
กระบวนการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ
ยิ่งขึ้น 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการ เสริมสร้างภูมิคุ้มกันภัยให้นักเรียน 
1. กิจกรรม อบรมยาเสพติดและวินัยจราจร 
2. กิจกรรม อบรมความปลอดภัยในชีวิต  
               ประจำวัน 
3. กิจกรรม TO BE NUMBER ONE  

เชิงปริมาณ 
นักเรียนทุกคน มีความพร้อมและ
สามารถรับมือกับภัยคุกคามทุก
รูปแบบ 
 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีทักษะและความรู้จาก
การทำกิจกรรม และสามารถ
นำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
 

3,000 นักเรียนมีความพร้อม มีทักษะ 
สามารถรับมือกับภัยคุกคาม
ทั้งภายในและภายนอก
โรงเรียนได้ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการ พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรม ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
2. กิจกรรม สร้างเครือข่ายพัฒนาคุณภาพ 
               นักเรียน 
3. กิจกรรม ส่งเสริมคุณภาพนักเรียน 
4. กิจกรรม แนะแนวทางการศึกษา 
5. กิจกรรม ปัจฉิมนิเทศ  

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนทุกคนได้รับการ
ช่วยเหลือให้มีความสามารถท่ีจะ
พัฒนาตนเองได้  
 2. นักเรียนทุกคนได้รับการ
ส่งเสริมให้มีความรู้มีทักษะพัฒนา
ตนเองได้  
 3. นักเรียนมีความรู้มีความเข้าใจ
ที่จะเลือกตัดสินใจเกี่ยวกับ
อนาคตของตนเองได้           
 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนได้รับการแก้ไขปัญหา
ด้านต่าง ๆ ตามสภาพอย่าง
เหมาะสม 
2. นักเรียนมีทักษะและมี
ความสามารถที่จะพัฒนาตนเอง
ได้ตามศักยภาพ  
3. นักเรียนรู้จักเลือกตัดสินใจ
เกี่ยวกับอนาคตของตนเองได้
อย่างเหมาะสม 
 

28,000 นักเรียนได้รับการช่วยเหลือ
และสามารถพัฒนาตนเองตาม
ศักยภายของตนเองทุกคน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ พัฒนาการจัดการเรียนรู้ของ
ครูผู้สอน  
1. กิจกรรม การอบรม ประชุม สัมมนา  
2. กิจกรรม ศึกษาดูงานนอกสถานศึกษา  
3. กิจกรรม ชุมนุมการเรียนรู้ PCL 
4. กิจกรรม วิจัยในชั้นเรียน 
5. กิจกรรม นิเทศภายใน 

เชิงปริมาณ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ทุกคนไปศึกษาดูงานโรงเรียน
ต้นแบบ หรือองค์กรอ่ืนๆ ที่เป็น
แบบอย่างการพัฒนาด้านการ
จัดการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพ  
 2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ทุกคน สามารถออกแบบกิจกรรม
และจัดการเรียนรู้ที่ตอบสนอง
ความแตกต่างระหว่างบุคคลได้  
3. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ทุกคน สามารถใช้และพัฒนาสื่อ 
เทคโนโลยี นวัตกรรม และนำภูมิ
ปัญญาของท้องถิ่นมาบูรณาการ
ในการจัดการเรียนรู้ได้  
 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ได้รับการพัฒนาให้มีความรู้
ความสามารถ เพ่ือพัฒนา
คุณภาพนักเรียนและตนเองอย่าง
ต่อเนื่อง ร้อยละ 90 

38,000 1. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีความรู้ความสามารถ 
มีการกำหนดเป้าหมายและ 
จัดการเรียนรู้  
เพ่ือพัฒนาคุณภาพนักเรียน
อย่างต่อเนื่อง 
2. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา สามารถออกแบบ
กิจกรรมและจัดการเรียนรู้ที่
ตอบสนองความแตกต่าง
ระหว่างบุคคล 
3. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาใช้และพัฒนาสื่อ 
เทคโนโลยี นวัตกรรม และนำ
ภูมิปัญญาของท้องถิ่นมา
บูรณาการในการจัดการเรียนรู้  
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ออกแบบกิจกรรมและจัดการ
เรียนรู้ที่ตอบสนองความแตกต่าง
ระหว่างบุคคลได้ ร้อยละ 90 
 3.  ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ใช้และพัฒนาสื่อ  เทคโนโลยี 
นวัตกรรม  การจัดทำห้องเรียน
ออนไลน์ และนำภูมิปัญญาของ
ท้องถิ่นมาบูรณาการในการ
จัดการเรียนรู้ ได้ ร้อยละ 90 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ บริหารงานบุคคล 
1. กิจกรรม วางแผนและจัดสรรอัตรากำลัง 
2. กิจกรรม จัดระบบและการจัดทำระเบียน 
               ประวัติบุคลากร 
3. กิจกรรม ส่งเสริมมาตรฐานวิชาชีพและ 
               จรรยาบรรณวิชาชีพ 
4. กิจกรรม ส่งเสริมและยกย่องเชิดชูเกียรติ 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 100 โรงเรียนจัด
ครูผู้สอนครบทุกชั้นเรียน  
 2. ร้อยละ 100 โรงเรียนส่งเสริม
ให้ครูมีมาตรฐานวิชาชีพและ
จรรยาบรรณวิชาชีพ 
3. ร้อยละ 100 ครูและบุคลากร 
มีขวัญและกำลังใจที่ดีและมีความ
พร้อมในการปฏิบัติงาน  
 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ได้รับการพัฒนาศักยภาพตาม
มาตรฐานวิชาชีพ และสามารถ
จัดการเรียนการสอนตาม
มาตรฐานสากล  
2. การบริหารงานบุคคลของ
โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศและมี
การบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ 
ถูกต้องและเป็นปัจจุบัน 
 
 

7,500 1. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีความรู้ความสามารถ 
มีการกำหนดเป้าหมายและ 
จัดการเรียนรู้ เพ่ือพัฒนา
คุณภาพนักเรียนอย่าง
ต่อเนื่อง 
2. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา สามารถออกแบบ
กิจกรรมและจัดการเรียนรู้ 
ที่ตอบสนองความแตกต่าง
ระหว่างบุคคล 
3. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาใช้และพัฒนาสื่อ 
เทคโนโลยี นวัตกรรม และ
นำภูมิปัญญาของท้องถิ่นมา
บูรณาการในการจัดการ
เรียนรู้  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ วิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรม ดำรงชีวติตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
2. กิจกรรม เกษตรพอเพียงเพ่ืออาหารกลางวัน 
3. กิจกรรม ร่วมประหยัดพลังงาน  
4. กิจกรรม ร่วมประหยัดวัสดุ ครุภัณฑ์  

เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนมีแผนการดำเนินงาน
ที่นำหลักปรัชญาเศรษกิจพอเพียง 
มาบูรณาการในการบริหาร
จัดการและการจัดการเรียนการ
สอน 
 2. ครูทุกคนนำหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงบูรณากรจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน และ
กิจกรรมพัฒนานักเรียน  
3. นักเรียนทุกคน ได้เรียนรู้และ
ปฏิบัติตนตามตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง  
 
เชิงคุณภาพ 
ผู้บริหาร ครู นักเรียน ผู้ปกครอง 
และชุมชน ตระหนักถึง
ความสำคัญของหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง และมา
ประยุกต์ใช้ในการดำรงชีวิตได้
อย่างมีความสุข 
 
 

5,000 ผู้บริหาร ครู นักเรียน 
ผู้ปกครองและชุมชน 
ตระหนักถึงความสำคัญของ
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง และนำความรู้มา
ประยุกต์ใช้ในการดำรงชีวิต
ในสังคมได้อย่างมีความสุข  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ บริหารงานงบประมาณ 
1. กิจกรรม จัดทำแผนการใช้จ่ายงบประมาณ 
2. กิจกรรม บริหารงานพัสดุและสินทรัพย์ 
3. กิจกรรม บริหารงานการเงิน การบัญชี 
4. กิจกรรม ตรวจสอบพัสดุประจำปีงบประมาณ 
5. กิจกรรม ระดมทรัพยากรเพ่ือการศึกษา  

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 95 งานงบประมาณ
ได้รับการพัฒนา และมีความ
พร้อมในการให้บริการแก่ 
ทุกฝ่าย/กลุ่มสาระการเรียนรู้และ
งานต่าง ๆ ของโรงเรียน 
2. ร้อยละ 95 ครูและบุคลากรที่
เกี่ยวข้องกับงานงบประมาณ 
สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้อย่าง
ถูกต้องและมีประสิทธิภาพ 
 
เชิงคุณภาพ 
การดำเนินงานงบประมาณของ
โรงเรียนเป็นไปตามกฎ ระเบียบ 
ของทางราชการ นโยบายและ
มาตรฐานคุณภาพการศึกษาของ
โรงเรียน มีความคล่องตัว โปร่งใส
สามารถตรวจสอบได้ 
 
 
 
 
 

7,500 1. การบริหารงาน
งบประมาณมีคุณภาพ 
สามารถสนับสนุนและ
ส่งเสริมการบริหารงาน
ภายในโรงเรียนให้เกิดความ
คล่องตัวและมีประสิทธิภาพ
ได้เป็นอย่างดี 
2. ทุกงานงบประมาณมี
ความโปร่งใส ตรวจสอบได้ 
มีระบบการควบคุม 
ตรวจสอบทำให้การเดินงาน
ถูกต้องตามระเบียบ สร้าง
ความมั่นใจให้กับผู้ร่วมงาน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ ห้องเรียนคุณภาพ 
1. กิจกรรม พัฒนาห้องเรียน  
2. กิจกรรม ปรับปรุงพัฒนาห้องเรียนด้าน 
               กายภาพตามเกณฑ์ฯ  
3. กิจกรรม บริหารจัดการห้องเรียน ตามเกณฑ์ 
               ห้องเรียนคุณภาพ  
4. กิจกรรม วัดและประเมินผลการเรียนรู้  
5. กิจกรรม พัฒนา สื่อ เทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา 
               และบริการ  

เชิงปริมาณ 
1. ครูและบุคลากรทุกคน 
2. ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ 
ระดับทุกห้อง มีความพร้อมและ 
เป็นไปตามเกณฑ์ ของห้องเรียน
คุณภาพ 
 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมหี้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการ ที่มีความพร้อม
และเหมาะสำหรับ การจัดการ
เรียนการสอน 
2. ครูผู้สอนสามารถบริหาร
จัดการชั้นเรียนตามเกณฑ์
ห้องเรียนคุณภาพ 
3. ผู้เรียนได้เรียนรู้และพัฒนาเต็ม
ตามศักยภาพของตน 
 
 
 
 

242,000 1. โรงเรียนมีห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการ ที่มีคุณภาพ
ตามเกณฑ์ของเขตพ้ืนที่  
2. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการดำเนินงาน
ห้องเรียนคุณภาพ 
3. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมผู้เรียนเป็นคนดี มีความเป็น
ไทย และเป็นพลเมืองดีของชาติ 
1. กิจกรรม เสริมสร้างความเป็นไทย 
2. กิจกรรม ปฏิบัติตามกฎระเบียบของโรงเรียน 
3. กิจกรรม อนุรักษ์ความเป็นไทย 
4. กิจกรรม ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
5. กิจกรรม 5 ห้องชีวิต เนรมิตนิสัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 100 ของนักเรียน  
มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตาม
หลักสูตรของสถานศึกษา 
2. ร้อยละ 100 ของนักเรียน  
มีความภูมิใจในท้องถิ่นและความ
เป็นไทย  
3. ร้อยละ 100 ของนักเรียน 
ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างและหลากหลาย 
 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนเป็นคนดี มีคุณธรรม 
จริยธรรม มีคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ เป็นพลเมืองที่ดี มีวินัย  
รู้รับผิดชอบต่อตนเอง ครอบครัว 
สังคม รักความเป็นไทย มีสุขภาพ
ทางร่างกายและทางจิตสังคมที่ดี 
 
 
 
 

44,500 นักเรียนทุกคนมีคุณลักษณะ
และค่านิยมที่ดีงาม มีความ
เป็นพลเมืองที่ดี ภาคภูมิใจ
ในท้องถิ่น ความเป็นไทย  
อยู่ร่วมกันในสังคม พหุ
วัฒนธรรม และมีภูมิคุ้มกัน
จากภัยในรูปแบบใหม่ 
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6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการบริหาร
จัดการ 
1. กิจกรรม ประชุมครูและบุคลากรทาง 
               การศึกษา 
2. กิจกรรม ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 
               ขั้นพ้ืนฐาน  
3. กิจกรรม ประชุมภาคีเครือข่ายทางการศึกษา 
4. กิจกรรม สร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียน 
               และชุมชน 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 90 ของโรงเรียนมี
เป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ
ที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 
2. ร้อยละ 90 ของโรงเรียนมี
ระบบบริหารและการจัดการ
คุณภาพของสถานศึกษา 
3. ร้อยละ 90 ของโรงเรียนเปิด
โอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วน
ร่วมในการบริหารจัดการ 
 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีระบบการบริหาร
จัดการตามระบบบริหารงาน
คุณภาพโดยการมีส่วนร่วมของทุก
ภาคส่วน 
 
 
 
 
 
 
 

4,000 โรงเรียนได้รับความร่วมมือ
จากบุคลากรภายในโรงเรียน
และภายนอกโรงเรียน ได้แก่ 
คณะกรรมการสถานศึกษา 
องค์กร ชุมชน และ
ผู้เกี่ยวข้อง  โดยมีการ
ดำเนินกิจกรรมไปในทิศทาง
เดียวกัน ซึ่งทำให้ผู้เรียน
ได้รับการพัฒนาเต็มตาม
ศักยภาพ  ผู้ปกครองมีความ
ศรัทธาต่อการจัดการศึกษา
ของโรงเรียน และให้ความ
ร่วมมือในการพัฒนา
การศึกษา 
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ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้
ของผู้เรียน  
1. กิจกรรม การสอบแบบ STEM ศึกษา 
2. กิจกรรม การเรียนรู้ผ่านสื่อเทคโนโลยี DITV 
3. กิจกรรม กิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ 
4. กิจกรรม ซ่อมเสริม เพิ่มความรู้ 
5. กิจกรรม การเรียนรู้ตามนโยบายต้นสังกัด 
6. กิจกรรม ยกระดับผลสัมฤทธิ์การทดสอบ 
              ระดับชาติ RT/ NT/ O-NET  
7. กิจกรรม แข่งขันทักษะวิชการ 
 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 80 ของนักเรียน 
มีความสามารถในการอ่าน  
การเขียน การสื่อสารและการคิด
คำนวณ  
2. ร้อยละ 80 ของนักเรียนมี
ความสามารถในการวิเคราะห์
และคิดอย่างมีวิจารณญาณ  
อภิปราย แลกเปลี่ยนความ
คิดเห็น และแก้ปัญหา 
3. ร้อยละ 80 ของนักเรียนมี
ความสามารถในการสร้าง
นวัตกรรม 
4. ร้อยละ 80 ของนักเรียนมี
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร 
5. ร้อยละ 80 ของนักเรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม
หลักสูตรสถานศึกษา  
6. ร้อยละ 80 ของนักเรียนมี
ความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติ
ที่ดีต่องานอาชีพ 

36,000 1. นักเรียนมีผลการ
ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา
สูงขึ้น 
2. นักเรียนได้เรียนรู้การ
ปฏิบัติกิจกรรมต่าง ๆ ด้วย
ตนเอง ตามแนวทางการ
เรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญ 
3. นักเรียน ผู้ปกครอง และ
ชุมชน มีความชื่นชมยินดีใน
ความสำเร็จของกิจกรรมทาง
วิชาการของโรงเรียน 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 22 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

7. ค่าเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของผู้เรียนทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้สูงขึ้นร้อยละ 3 
8. ค่าเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์การทดสอบ
ระดับชาติ สูงขึ้นร้อยละ 3 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนโรงเรียนวัดชำป่างามมี
คุณภาพตามมาตรฐานสากล และ
สามารถนำความรู้ไปปรับใช้ใน
กระบวนการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ
ยิ่งขึ้น 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรม ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
2. กิจกรรม สร้างเครือข่ายพัฒนาคุณภาพ 
               นักเรียน 
3. กิจกรรม ส่งเสริมคุณภาพนักเรียน 
4. กิจกรรม แนะแนวทางการศึกษา 
5. กิจกรรม ปัจฉิมนิเทศ 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนทุกคนได้รับการ
ช่วยเหลือให้มีความสามารถท่ีจะ
พัฒนาตนเองได้  
 2. นักเรียนทุกคนได้รับการ
ส่งเสริมให้มีความรู้มีทักษะพัฒนา
ตนเองได้  
 3. นักเรียนมีความรู้มีความเข้าใจ
ที่จะเลือกตัดสินใจเกี่ยวกับ
อนาคตของตนเองได้           
 
 

28,000 นักเรียนได้รับการช่วยเหลือ
และสามารถพัฒนาตนเอง
ตามศักยภายของตนเอง 
ทุกคน 
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เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนได้รับการแก้ไขปัญหา
ด้านต่าง ๆ ตามสภาพอย่าง
เหมาะสม 
2. นักเรียนมีทักษะและมี
ความสามารถที่จะพัฒนาตนเอง
ได้ตามศักยภาพ  
3. นักเรียนรู้จักเลือกตัดสินใจ
เกี่ยวกับอนาคตของตนเองได้
อย่างเหมาะสม 
 
 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

- - - - 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

- - - - 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ วิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรม ดำรงชีวติตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
2. กิจกรรม เกษตรพอเพียงเพ่ืออาหารกลางวัน 
3. กิจกรรม ร่วมประหยัดพลังงาน  
4. กิจกรรม ร่วมประหยัดวัสดุ ครุภัณฑ์  

เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนมีแผนการดำเนินงาน
ที่นำหลักปรัชญาเศรษกิจพอเพียง 
มาบูรณาการในการบริหาร
จัดการและการจัดการเรียน 
การสอน 

5,000 ผู้บริหาร ครู นักเรียน 
ผู้ปกครองและชุมชน 
ตระหนักถึงความสำคัญของ
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง และนำความรู้มา
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 2. ครูทุกคนนำหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงบูรณากรจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน และ
กิจกรรมพัฒนานักเรียน  
3. นักเรียนทุกคน ได้เรียนรู้และ
ปฏิบัติตนตามตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง  
เชิงคุณภาพ 
ทุกคน ตระหนักถึงความสำคัญ
ของหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง และมาประยุกต์ใช้ใน
การดำรงชีวิตได้อย่างมีความสุข 
 
 

ประยุกต์ใช้ในการดำรงชีวิต
ในสังคมได้อย่างมีความสุข  

  
 
 


