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โรงเรียนบ้านทุ่งส่อหงษา 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 2 

ที่ตั้ง : 636 หมู่ที่ 11 ตำบลท่ากระดาน อำเภอสนามชัยเขต จังหวัดฉะเชิงเทรา 24160 
 

 โทรศัพท์ : 061 - 4928170 
 
 

                 Facebook : โรงเรียนบ้านทุ่งส่อหงษา 
 

EMAIL: -  
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คณะผู้บริหาร 
 

 

  

 

โทรศัพท์ 094 - 9597828 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ - สกุล ว่าที่ร้อยโทวันชิง กูลหกูล 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านทุ่งส่อหงษา 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 - 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 - 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน.......1.........คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน........-.........คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน......13........คน 
4) พนักงานราชการ  จำนวน........1........คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน........-.........คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน.......1.......คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ........................................1.........คน (ครูธรุการโรงเรียน) 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ.......-..........คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ....-......คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน.........1.........คน (ใช้งบโรงเรียนจ้าง) 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน......17.....คน 

นักเรียน จำนวน..........175........... คน 

จุดเด่น 1) โรงเรียนมีสภาพภูมิทัศน์ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของนักเรียน 
           2) โรงเรียนมีการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบและได้รับการสนับสนุนที่ดีจาก
ผู้ปกครองและชุมชน 
           3) ครูมีการจัดการเรียนการสอนในรูปแบบที่หลากหลาย โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคญั 
(Active Learning) และมีการใช้สื่อเทคโนโลยีที่น่าสนใจและหลากหลายภายในโรงเรียน 
           4) โรงเรียนมีการนำโครงงานคุณธรรมเข้าช่วยในการพัฒนาและปรับพฤติกรรมของ
นักเรียน ให้มีพฤติกรรมเชิงบวกเพ่ิมมากขึ้น  
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    
ปัญหา   

1. มีพ้ืนที่กว้างไม่มีรั้วล้อมรอบพื้นท่ีของโรงเรียน  
2. สภาพอาคารเรียนมีปัญหา โดยเฉพาะในส่วนของหลังคามีความชำรุด 
3. ไฟฟ้าที่ใช้ภายในโรงเรียนมีความไม่เสถียร ไฟตกบ่อย จึงทำให้เกิดความเสียหายกับเครื่องใช้ไฟฟ้า 
4. กล้องวงจรปิดชำรุดและไม่ครอบคลุมพ้ืนที่ภายในโรงเรียน 

แนวทางแก้ไข   
   1. จัดให้มีการประชุมวางแผนกำหนด เป้าหมายและวิธีการดำเนินงาน 
   2. จัดตั้งคำของบประมาณและระดมทรัพยากรจากหน่วยต้นสังกัดและหน่วยงานที่เก่ียวข้อง 

 

บริหารงานบุคคล    
ปัญหา   
 1. ครูได้สอนในวิชาที่ไม่ตรงตามสาขาวิชาเอกท่ีจบการศึกษา 
           2. ขาดแคลนบุคลากรเสริม  เช่น นักการภารโรง 

แนวทางแก้ไข   
 1. ส่งเสริมให้คณะครูเข้ารับการพัฒนาตนเองทางวิชาชีพ โดยส่งเสริมให้ครูเข้ารับการอบรม สัมมนา 
และศึกษาดูงาน 
           2. เสนอขออัตรานักการภารโรงจากหน่วยงานต้นสังกัด 

จุดที่ควรพัฒนา 1) งบประมาณที่ได้รับไม่เพียงพอต่อการพัฒนา 
    2) สภาพแวดล้อมภายนอกและภายในโรงเรียนบางจุดควรได้รับ 
การพัฒนาให้มีความปลอดภัย 
                       3) พัฒนาคุณภาพการศึกษาและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน
ให้สูงขึ้น รวมถึงผลการทดสอบระดับชาติ O - NET, NT และ RT  
                       4) สื่อด้านโสตทัศนูปกรณ์ในห้องเรียนบางห้องควรได้รับการปรับปรุง
เพ่ือให้ทันสมัยกับความก้าวหน้าของเทคโนโลยีเช่น โทรทัศน์ คอมพิวเตอร์  เป็นต้น 
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บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา   
 1. การอ่านและการเขียนของนักเรียนยังไม่บรรลุตามที่ตั้งไว้ 
           2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนต่ำกว่าค่าเป้าหมาย  
           3. ผลการทดสอบระดับชาติของนักเรียนทุกวิชาต่ำ 
           4. นักเรียนบางคนขาดความพร้อมในการเรียน เนื่องจากการเอาใจใส่ของผู้ปกครอง 
           5. ขาดงบประมาณสนับสนุนในบางกิจกรรมที่โรงเรียนต้องการจัด เช่น ห้องเรียนอาชีพ  
 
แนวทางแก้ไข   
 1. จัดทำแผนยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 2. จัดกิจกรรมสอนซ่อมเสริมและทำความเข้าใจกับผู้ปกครองของนักเรียน 
          3. จัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้ตรงกับสาระวิชาการส่งเสริมความรู้และความสามารถของผู้เรียน 
          4. เสนอของบจากหน่วยงานต้นสังกัด เพ่ือมาช่วยในการจัดหาซื้อสื่อและอุปกรณ์ในการจัดการเรียน 
การสอนห้องเรียนอาชีพ  

ปัญหา   
 1. บุคลากรครู เจ้าหน้าที่ขาดความรู้ ความชำนาญในการปฏิบัติงานด้านงบประมาณ 
           2. การจัดสรรงบประมาณแต่ละปีไม่เพียงพอต่อการบริหารจัดการและการจัดกิจกรรมให้แก่นักเรียน 
           3. โรงเรียนต้องจัดสรรงบประมาณในการจ้างนักการภารโรงเอง 
           

 
แนวทางแก้ไข   

1. สนับสนุนให้บุคลากรเข้ารับการอบรมและศึกษาระเบียบปฏิบัติทางการเงิน 
2. เสนอขออัตราหรืองบจ้างนักการภารโรงจากหน่วยงานต้นสังกัด 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 (เดอืน ตุลาคม พ.ศ.2566 ถึงเดือน มีนาคม พ.ศ.2567) 

 
 

โรงเรียนบ้านทุ่งสอ่หงษา
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 - กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 - 2568 

โรงเรียนบ้านทุ่งส่อหงษา 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน 
งบประมาณที่ใช้ 

)บาท(  
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 - 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบัน
หลักของชาติและน้อมนำ 
พระบรมราโชบาย 
ด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ 
(ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

โครงการวันสำคัญเก่ียวกับชาติ ศาสนา
และพระมหากษัตริย์ 
1. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา ร.
10  
2. กิจกรรมวันแม่ 
3. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา
สมเด็จพระนางเจ้าสุธิดา ฯ 
4. งานวันสำคัญทางศาสนา 
5. กิจกรรมวันภาษาไทย 
6. กิจกรรมวันสุนทรภู่ 
7. กิจกรรมวันวิทยาศาสตร์ 
8. กิจกรรมวันสถาปนาลูกเสือ 
9. กิจกรรมวันไหว้ครู 
10. กิจกรรมเทิดพระเกียรติในหลวง ร.9 
11. กิจกรรมวันวชิราวุธ 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งส่อหงษา จำนวน 175 คนมี
ความรักในสถาบันหลักของชาติ  
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนมีความรักในสถาบันหลักของชาติ  

18,000 - นักเรียนความรักในสถาบัน
หลักของชาติ 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน 
งบประมาณที่ใช้ 

)บาท(  
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 - 2568 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ 
หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม 
และประชาธิปไตย 

โครงการพัฒนาโรงเรียนคุณธรรม 
1. กิจกรรมเข้าค่ายธรรมะ 
2. กิจกรรมสวดมนต์วันศุกร์ 
3. กิจกรรมโครงงานคุณธรรมและพัฒนา
ห้องคุณธรรม 
โครงการกิจการนักเรียน 
1. งานสภานักเรียน 

เชิงปริมาณ  
- นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งส่อหงษา จำนวน 175 คนได้
เรียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม 
และประชาธิปไตย 
เชิงคุณภาพ  
- นักเรียนได้มีความรู้และความเข้าใจเกี่ยวกับ
ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม 
และประชาธิปไตย 

15,000 
 
 
 
 

300 
 

- นักเรียนได้เรียนรู้ประวัติศาสตร์ 
หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม 
และประชาธิปไตย 

3. ปรับกระบวนการจัดการ
เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย 
และการบริหารจัดการที่มี 
ประสิทธิภาพ 
(ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

โครงการสร้างสื่อและนวัตกรรมการเรียน
การสอน 
1. กิจกรรมวิจัยในชั้นเรียน 
2. กิจกรรมแผนการสอน 
3. งานพัฒนาสื่อนวัตกรรม และ
ห้องเรียนคุณภาพ 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งส่อหงษา จำนวน 175 คน 
ได้ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรม เพ่ือใน 
การจัดการเรียนรู้ 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนได้ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรม 
เพ่ือในการจัดการเรียนรู้ 

30,756 - นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ 
ทางการเรียนสูงขึ้น 
- โรงเรียนมีระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศ เพื่อสนับสนุน 
การบริหารจัดการและ 
การจัดการเรียนรู้ 
 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็น
วิถใีนการค้นหาความรู้และต่อ
ยอดองค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
(ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

โครงการส่งเสริมการอ่านและพัฒนา
ห้องสมุด 
1. กิจกรรมห้องสมุดมีชีวิต 
2. กิจกรรมโครงงานสารานุกรม 
และการตอบปัญหา 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งส่อหงษา จำนวน 175 คน
ได้รับการกระตุ้นให้เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมนิสัย 
รักการอ่าน 

8,000 - นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน
หนังสือ มีความตระหนัก  
เห็นความสำคัญของห้องสมุด 
และใช้เป็นแหล่งค้นคว้า 
ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
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หน้า 6 
 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน 
งบประมาณที่ใช้ 

)บาท(  
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 - 2568 
- นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งส่อหงษา จำนวน 175 คน
ได้รับการสนับสนุนให้รู้จักใช้ห้องสมุดเป็นแหล่งศึกษา
ค้นคว้า ได้รับการกระตุ้นและจูงใจให้มีนิสัย 
รักการอ่าน มีความสนใจใช้บริการห้องสมุดมากขึ้น  
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน 
- นักเรียนรู้จักใช้ห้องสมุดเป็นแหล่งศึกษาค้นคว้า  
และมีสถิติการใช้บริการห้องสมุดมากขึ้น 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
พัฒนาผู้เรียน 

โครงการพัฒนาผู้เรียน 
1. งานลดเวลาเรียน 
2. งานชุมนุม 
3. งานลูกเสือ 
4. กิจกรรมค่ายวิชาการ 
5. กิจกรรม ICT 
6. กิจกรรมทัศนศึกษา 

เชิงปริมาณ        
- นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งส่อหงษา จำนวน 175 คน 
ได้รับการพัฒนาศักยภาพทั้งในห้องเรียนและนอก
ห้องเรียน                                         
- นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งส่อหงษา จำนวน 175 คน
เป็นผู้มีระเบียบวินัย มีทักษะในการดำรงชีวิต  
มีความเสียสละและมีจิตสาธารณะ 
เชิงคุณภาพ  
- นักเรียนได้รับการพัฒนาศักยภาพทั้งในห้องเรียนและ
นอกห้องเรียน                                         
- นักเรียนมีระเบียบวินัย มีทักษะในการดำรงชีวิต  
มีความเสียสละและมีจิตสาธารณะ 

- - นักเรียนมีศักยภาพทั้งใน
ห้องเรียนและนอกห้องเรียน                                         
- นักเรียนมีระเบียบวินัย  
มีทักษะในการดำรงชีวิต  
มีความเสียสละและมีจิต
สาธารณะ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน 
งบประมาณที่ใช้ 

)บาท(  
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 - 2568 
6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม - - - - 
7. จัดการศึกษา 
เพ่ือความเป็นเลิศ 
 

โครงการพัฒนาผลสัมฤทธิ์คุณภาพ
ผู้เรียน 
1. กิจกรรมยกระดับผลการทดสอบ
ระดับชาติ 
2. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ 
3. กิจกรรมทะเบียนวัดและประเมินผล 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งส่อหงษา จำนวน 175 คนได้
พัฒนากระบวนการเรียนรู้และศักยภาพทาง 
การเรียนรู้ เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
- นักเรียนชั้น ป.1 ป.3 ป.6 และ ม.3 จำนวน 70 คน 
ได้รับการยกระดับผลการทดสอบระดับชาติ 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนได้พัฒนากระบวนการเรียนรู้และศักยภาพ
ทางการเรียนรู้ 
- นักเรียนได้รับการยกระดับผลการทดสอบระดับชาติ 

39,500 - นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทาง 
การเรียนทีสู่งขึ้น 
- นักเรียนผลการทดสอบ
ระดับชาติที่สูงขึ้น 
 

8. เสริมสร้างความสุขและ
ความปลอดภัยของ
สถานศึกษา 
 

โครงการพัฒนาอาคารสถานที่ 
เทคโนโลยีสารสนเทศและสิ่งแวดล้อม 
1. กิจกรรมปรับปรุง ซ่อมแซม อาคาร
สถานที่ 
โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
1. กิจกรรม อย. น้อย 
2. กิจกรรมรณรงค์ไข้เลือดออก 
3. งานแปรงฟันหลังอาหารกลางวัน 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งส่อหงษา จำนวน 175 คน มี
ความรู้และเข้าใจในหลักการความปลอดภัยและ
เสริมสร้างทักษะในการป้องกันภัยในรูปแบบต่าง ๆ 
ร่วมกับเครือข่ายภาครัฐและเอกชน 
- นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งส่อหงษา จำนวน 175 คน 
ได้รับการปกป้องและคุ้มครองความปลอดภัย  
ทั้งด้านร่างกายและจิตใจ สามารถอยู่ในสังคมได้ 
อย่างปลอดภัยและมีความสุข 

6,047 
 
 
 

7,500 

- นักเรียนมีความรู้และ 
ความเข้าใจในหลักการ 
ความปลอดภัยรอบด้าน 
- นักเรียนได้รับการปกป้องและ
คุ้มครองความปลอดภัย ทั้งด้าน
ร่างกายและจิตใจ สามารถอยู่
ในสังคมได้อย่างปลอดภัย 
และมีความสุข 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน 
งบประมาณที่ใช้ 

)บาท(  
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 - 2568 
4. กิจกรรมปฐมพยาบาลเบื้องต้นและ
นำส่ง 
5. กิจกรรมกำจัดเหา 
6. กิจกรรมกีฬาภายในและภายนอก 
7. งาน School lunch 
8. งานอาหารกลางวัน 
9. งานสุขาน่าใช้ 
10. กิจกรรมโรงเรียนสีขาว 

เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนมีความรู้และความเข้าใจในหลักการ 
ความปลอดภัยและเสริมสร้างทักษะในการป้องกันภัย
ในรูปแบบต่าง ๆ  
- นักเรียยนได้รับการปกป้องและคุ้มครอง 
ความปลอดภัย ทั้งด้านร่างกายและจิตใจ สามารถอยู่
ในสังคมได้อย่างปลอดภัยและมีความสุข 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้าง 
ความเสมอภาคทางการศึกษา 
 

โครงการส่งเสริมระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
1. กิจกรรมวิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคล 
2. กิจกรรมแนะแนว  
3. กิจกรรมเยี่ยมบ้าน 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งส่อหงษา จำนวน 175 คน 
ได้รับการดูแลช่วยเหลืออย่างทั่วถึงให้เป็นคนเก่ง  
คนดี มีความสุข 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือและสามารถพัฒนา
ตนเองได้ตามศักยภาพจนเป็นคนที่สมบูรณ์ เป็นคนเก่ง 
คนดี มีความสุข 

1,500 - นักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลือและสามารถพัฒนา
ตนเองได้ตามศักยภาพจนเป็น
คนที่สมบูรณ์ เป็นคนเก่ง คนดี 
มีความสุขตามข้ันตอนระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

โครงการพัฒนาครูและบุคลากร 
ทางการศึกษา 
1. กิจกรรมนิเทศการสอน 
2. กิจกรรมพัฒนาบุคลากร 

เชิงปริมาณ 
- ครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 16 คน ได้รับ
การพัฒนาตนและพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง 
 

112,200 - ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ได้รับการพัฒนาตนและพัฒนา
งานอย่างต่อเนื่อง 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน 
งบประมาณที่ใช้ 

)บาท(  
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 - 2568 
3.กิจกรรมวินัยราชการ 
และความดีความชอบ 
4. กิจกรรมการจัดสรรอัตรากำลัง 
ข้าราชการครู และบุคลากรทางการ
ศึกษา 

เชิงคุณภาพ 
- ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาตน
และพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน 
งบประมาณที่ใช้ 

(บาท) 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
การบริหารงานบุคคล
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

- - - - 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

- - - - 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน
ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
โอกาสทางการศึกษา 

- - - - 

4. ลดภาระการประเมิน 
ของสถานศึกษา 

- - - - 

5. สร้างความตระหนัก 
ในการป้องกันการทุจริต 
(ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

- - - - 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

- - - - 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา 
(Anywhere Anytime)  
ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล

- - - - 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน 
งบประมาณที่ใช้ 

(บาท) 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4
และข้อ 2.1) 
2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
แนะแนว การชี้แนะ (Coaching) 
และการดูแลสุขภาพกาย 
และสุขภาพจิตของผู้เรียน
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

โครงการส่งเสริมระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
1. กิจกรรมวิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคล 
2. กิจกรรมแนะแนว  
3. กิจกรรมเยี่ยมบ้าน 
โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
1. กิจกรรม อย. น้อย 
2. กิจกรรมรณรงค์ไข้เลือดออก 
3. งานแปรงฟันหลังอาหารกลางวัน 
4. กิจกรรมปฐมพยาบาลเบื้องต้นและ
นำส่ง 
5. กิจกรรมกำจัดเหา 
6. กิจกรรมกีฬาภายในและภายนอก 
7. งาน School lunch 
8. งานอาหารกลางวัน 
9. งานสุขาน่าใช้ 
10. กิจกรรมโรงเรียนสีขาว 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งส่อหงษา จำนวน 175 คน 
ได้รับการดูแลช่วยเหลืออย่างทั่วถึงให้เป็นคนเก่ง  
คนดี มีความสุข 
- นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งส่อหงษา จำนวน 175 คน 
ได้รับการปกป้องและคุ้มครองความปลอดภัย  
ทั้งด้านร่างกายและจิตใจ สามารถอยู่ในสังคมได้ 
อย่างปลอดภัยและมีความสุข 
 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือและสามารถพัฒนา
ตนเองได้ตามศักยภาพจนเป็นคนที่สมบูรณ์ เป็นคนเก่ง
คนดี มีความสุข 
- นักเรียนได้รับการปกป้องและคุ้มครอง 
ความปลอดภัย ทั้งด้านร่างกายและจิตใจ สามารถอยู่
ในสังคมได้อย่างปลอดภัยและมีความสุข 

1,500 - นักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลือและสามารถพัฒนา
ตนเองได้ตามศักยภาพจนเป็น
คนที่สมบูรณ์ เป็นคนเก่ง คนดี 
มีความสุขตามข้ันตอนระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
- นักเรียนได้รับการปกป้องและ
คุ้มครองความปลอดภัย ทั้งด้าน
ร่างกายและจิตใจ สามารถอยู่
ในสังคมได้อย่างปลอดภัย 
และมีความสุข 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน 
งบประมาณที่ใช้ 

(บาท) 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3. ส่งเสริมระบบธนาคาร
หน่วยกิต (Credit Bank) 
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

- - - - 

4. 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

- - - - 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ 
และการมีรายได้ระหว่างเรียน
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

โครงการส่งเสริมทักษะชีวิตตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
1. งานส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียง 
2. งานสหกรณ์ร้านค้า 
3. งานรักการออม 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งส่อหงษา จำนวน 175 คน 
ไดก้ารเสริมสร้างทักษะอาชีพและการมีรายได้ 
ระหว่างเรียน 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนได้การเสริมสร้างทักษะอาชีพ 
และการมีรายได้ระหว่างเรียน 

5,000 - นักเรียนได้การเสริมสร้าง
ทักษะอาชีพและการมีรายได้
ระหว่างเรียน 

 


