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โรงเรียนบ้านปลายคลอง 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 2 

ที่ตั้ง : เลขที่ 97/4 หมู่ที่ 4 ตำบลเสม็ดเหนือ อำเภอบางคล้า จังหวัดฉะเชิงเทรา 
     รหัสไปรษณีย์ 24110  

 

 โทรศัพท์ : 0-3858-4116 / 08-1918-1887 

 

Website :  - 

EMAIL:  plaiklong24110@hotmail.co.th 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

  โทรศัพท์ 08-1918-1887 
      Email Address : ooya.pk@gmail.com        

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากน้ันพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นางจิราภรณ์  โพธิสอน 

รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านปลายคลอง 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน     - คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน     - คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน     7 คน 
4) พนักงานราชการ  จำนวน     - คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน     1 คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน     1 คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ      -    คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ       1   คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ   -   คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน          -    คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน......9.....คน 

นักเรียน จำนวน...........112..........คน 

จุดเด่น  1) มีภาคีเครือข่ายให้ความร่วมมือในการพัฒนาการศึกษา 
  2) อาคารสถานที่มีความพร้อม เพียงพอต่อการใช้งาน มีการจัด 

    สภาพภูมิทัศน์ที่สวยงาม ร่มรื่น เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
 3) ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมอันพึงประสงค์ 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

จุดที่ควรพัฒนา   1) ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้  
        ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ และภาษาอังกฤษ 

      2) พัฒนาทักษะการอ่าน การเขียน  
      3) พัฒนาห้องเรียนโดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 
  

บริหารทั่วไป    ปัญหา  ระบบไฟฟ้า ประปา และห้องน้ำเสื่อมสภาพมีความเสี่ยงต่อความไม่
ปลอดภัยต่อครูและนักเรียน 

 
แนวทางแก้ไข  ของบประมาณในการซ่อมแซมและปรับปรุง แก้ไขพ้ืนที่เสี่ยง 
และพัฒนาระบบความปลอดภัยในสถานศึกษา
................................................................................................  
 
 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

ปัญหา  ความขาดแคลนครูและบุคลากรทางการศึกษา รวมถึงปัญหาครู
สอนไม่ตรงตามวุฒิการศึกษาที่จบมา 

 
แนวทางแก้ไข  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดสรรงบประมาณในการจ้าง  
ครูอัตราจ้าง และดำเนินการส่งเสริมครูไปเข้ารับการอบรมเพ่ิมพูนความรู้
เพ่ิมเติม 
 
 

ปัญหา  ผลสัมฤทธิ์ทางการทดสอบระดับชาติและการทดสอบอื่น ๆ  
ในบางรายวิชายังต่ำกว่ามาตรฐาน นักเรียนประสบปัญหาด้านการอ่านออก 
เขียนได้ 
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บริหารงบประมาณ 

แนวทางแก้ไข  จัดทำโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการทดสอบ
ระดับชาติและอ่ืน ๆ และจัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่านออก เขียนได้ กำหนด
มาตรการอ่านออก เขียนได้เป็นวาระเร่งด่วนของโรงเรียน 

ปัญหา  ขาดแคลนงบประมาณในการจัดหาครุภัณฑ์ทางการศึกษา                         
ที่มีสภาพชำรุด ไม่ปลอดภัย ไม่พร้อมใช้งาน ขาดแคลนสื่อ ICT 

แนวทางแก้ไข  งดใช้ครุภัณฑ์หรือวัสดุทางการศึกษาที่อาจเกิดอันตราย
ใช้สื่ออ่ืน ๆ ทดแทนสื่อ ICT ซึ่งอาจมีประสิทธิภาพและส่งเสริมการเรียนรู้
ได้น้อยกว่า 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่  2  ปีการศึกษา  2566  (เดือนตุลาคม พ.ศ 2566 ถึงเดือน มีนาคม พ.ศ 2567) 

 
 

โรงเรียนบ้านปลายคลอง
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านปลายคลอง 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

โครงการสารสัมพันธ์ชุมชน 
1. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาฯ ร.10 
2. กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 
3. กิจกรรมวันชาติ 
4. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระ
นางเจ้าสุทิดาฯ 

เชิงปริมาณ  
1. นักเรียน จำนวน 112 คน 
2. ครูและบุคลากร จำนวน 9 คน 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้ปกครองและชุมชนมีความพึง
พอใจในการจัดการศึกษา 
2. โรงเรียนประสบความสำเร็จใน
การจัดการศึกษาตามมาตรฐาน
และเป้าหมาย 

5,000 1. นักเรียนได้รับปลูกฝังความ
รักในสถาบันหลักของชาติ 
และน้อมนำพระบรม-รา
โชบายด้านการศึกษาสู่การ
ปฏิบัติ 
2. นักเรียนคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ตามค่าเป้าหมาย
สถานศึกษา 
3. ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัด
กิจกรรมต่างๆ และสร้างความ
ภาคภูมิใจ เชื่อมั่น ศรัทธา ใน
การบริหารจัดการศึกษาของ
โรงเรียน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

โครงการกิจการนักเรียน 
1. กิจกรรมสภานักเรียน 
โครงการสารสัมพันธ์ชุมชน 
1. กิจกรรมวันสำคัญ 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียน จำนวน 112 คน 
2. ครูและบุคลากร จำนวน 9 คน 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับประวัติศาสตร์ตาม
หลักสูตรการศึกษา 
2. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับหน้าที่พลเมือง ศีลธรรม
และประชาธิปไตย 
 

19,700 1. นักเรียนตระหนักรู้ใน
ประวัติศาสตร์  
2. นักเรียนรู้จักหน้าที่ของ
ตนเอง เคารพความตดต่าง
ระหว่างบุคคล มีคุณธรรม
จริยธรรม 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 
1. กิจกรรมพัฒนาศูนย์สื่อวิชาการ 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียน จำนวน 112 คน 
2. ครูและบุคลากร จำนวน 9 คน 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีระบบหรือนวัตกรรม
การบริหารที่มีประสิทธิภาพ  
2 .  โรงเร ียนม ี เคร ือข ่ายความ
ร่วมมือในการบริหารจัดการ  
3. โรงเรียนมีผลการประเมิน
คุณภาพภายในตามเกณฑ์ที่
กำหนด 

4,000 1. สถานศึกษามีกระบวนการ
จัดการที่มีคุณภาพตาม
มาตรฐานการประกันคุณภาพ
ภายในของสถานศึกษา 
2. สถานศึกษาได้รับการ
ยอมรับจากชุมชน ให้เป็น
สถานศึกษาดี มีคุณภาพ  
3. นักเรียนได้รับการพัฒนา
ตามกรอบความร่วมมือ ตาม
รูปแบบการบริหารโดยใช้
ชุมชนเป็นฐาน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

โครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
โครงการห้องสมุดมีชีวิต 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียน จำนวน 112 คน 
2. ครูและบุคลากร จำนวน 9 คน 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านและ
เรียนรู้ตลอดชีวิต 
2. นักเรียนมีทักษะการอ่าน  มี
ความคิดริเริ่ม 
3. นักเรียนมีทักษะการคิดข้ันสูง 

10,000 
15,000 

1.นักเรียนมีคุณภาพด้าน
ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการตาม
มาตรฐานการประกันคุณภาพ
ภายในของสถานศึกษา 
2. นักเรียนผลการทดสอบการ
อ่านออกเขียนได้ตามค่า
เป้าหมายสถานศึกษา 
3. นักเรียนมีทักษะในการ
แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง  
รักการเรียนรู้และพัฒนา
ตนเองอย่างต่อเนื่อง 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

โครงการเรียนฟรี ๑๕ ปีอย่างมีคุณภาพ 
1. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
    - กิจกรรมคุณธรรม 
    - กิจกรรมทัศนศึกษานอกสถานที่ 
    - กิจกรรมค่ายวิชาการ 
    - กิจกรรมส่งเสริมศักยภาพการเรียนรู้
กิจกรรมลูกเสือ 
    - กิจกรรมพัฒนาทักษะการเรียนรู้ด้วยสื่อ ICT 
    - การจัดการสถานการณ์โควิด 2019 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียน จำนวน 112 คน 
2. ครูและบุคลากร จำนวน 9 คน 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนได้รับการศึกษาตาม
มาตรฐานการเรียนรู้ที่หลักสูตร
กำหนดและมีคุณภาพสูงขึ้น 
2. นักเรียนมีทักษะการเรียนรู้ 
ทักษะชีวิต คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 

44,010 1. นักเรียนได้รับการพัฒนา
ตามกระบวนการการจัดการ
เรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญตามมาตรฐานการ
ประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษา 
2. นักเรียนมีทักษะชีวิต  
มีความสุขในการเรียนผ่าน
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 7 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. นักเรียนคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ตามค่าเป้าหมาย
สถานศึกษา 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม - - - - 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของ
นักเรียน 
1. กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศและอัจฉริยภาพ
ของนักเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียน จำนวน 112 คน 
2. ครูและบุคลากร จำนวน 9 คน 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนได้รับการพัฒนา
ความสามารถตรงกับศักยภาพ 
2. นักเรียนมีขวัญกำลังใจในการ
เรียน มีความมุ่งม่ันที่จะพัฒนาการ
เรียนรู้ของตนเอง 
 

6,000 1. นักเรียนได้รับการ
พัฒนาการเรียนรู้ตรงกับ
ศักยภาพ                   
2. นักเรียนมีขวัญกำลังใจใน
การเรียน มีความมุ่งมั่นที่จะ
พัฒนาการเรียนรู้ของตนเอง    
3. นักเรียนที่เข้าร่วมการ
แข่งขันได้รับรางวัลจากการ
แข่งขันประเภทต่าง ๆ 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

โครงการพัฒนาอาคารสถานท่ีและแหล่งเรียนรู้
ภายในสถานศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียน จำนวน 112 คน 
2. ครูและบุคลากร จำนวน 9 คน 
เชิงคุณภาพ 
1. อาคารสถานที่มีความทันสมัย 
มั่นคง แข็งแรง ปลอดภัย และเอ้ือ
ต่อการเรียนรู้ 
 

20,000 1. อาคาร สิ่งแวดล้อมภายใน
โรงเรียนดูดีมีความสวยงาม 
2. นักเรียนมีความปลอดภัย  
มีพ้ืนที่ แหล่งเรียนรู้ภายใน
สถานศึกษาท่ีพร้อมใช้งาน 
3. ครูมีสื่อ นวัตกรรม และ
จัดการเรียนการสอนอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

โครงการกิจการนักเรียน 
1. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียน จำนวน 112 คน 
2. ครูและบุคลากร จำนวน 9 คน 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนได้รับการพัฒนาด้วย
ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
2. ผู้ปกครองและชุมชนมีความพึง
พอใจในการจัดการศึกษา 

1,800 1. นักเรียนได้รับโอกาสทาง
การศึกษา ได้รับการดูแลด้วย
ระบบการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนครอบคลุมทุก
กลุ่มเป้าหมาย 
2. นักเรียนได้รับการพัฒนา
ตามกระบวนการการจัดการ
เรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญ 
 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

โครงการส่งเสริมศักยภาพบุคลากร เชิงปริมาณ 
1. ครูและบุคลากร จำนวน 9 คน 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้บริหาร ครู และบุคลากร
ทางการศึกษาทุกคนได้รับการ
อบรมและพัฒนาตนเองในวิชาชีพ
ของตนเอง 

3,000 1. ครูและผู้บริหาร 
สถานศึกษาได้เข้ารับการ
ประชุมอบรม และศึกษาดูงาน
เพ่ือพัฒนาตนเอง   
2. ครูนำผลที่ได้จากการ
พัฒนามาปรับปรุงการเรียน
การสอนเพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของนักเรียนให้
สูงขึ้น   
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

โครงการส่งเสริมศักยภาพบุคลากร 
 

เชิงปริมาณ 
1. ครูและบุคลากร จำนวน 9 คน 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้บริหาร ครู และบุคลากร
ทางการศึกษาทุกคนได้รับการ
อบรมและพัฒนาตนเองในวิชาชีพ
ของตนเอง 

3,000 1. ครูและผู้บริหาร
สถานศึกษาได้เข้ารับการ
ประชุมอบรม  และศึกษาดู
งานเพ่ือพัฒนาตนเอง   
2. ครูนำผลที่ได้จากการ
พัฒนามาปรับปรุงการเรียน
การสอนเพ่ือพัฒนา
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียนให้สูงขึ้น   

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

- - - - 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

- - - - 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

- - - - 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

กิจกรรมคุณธรรม (โรงเรียนคุณธรรม) 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียน จำนวน 112 คน 
2. ครูและบุคลากร จำนวน 9 คน 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
2. นักเรียนมีความซื่อสัตย์ สุจริต 

2,000 1. นักเรียนมีคุณธรรม
จริยธรรม มีความซื่อสัตย์
สุจริต 
2. นักเรียนคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ตามค่าเป้าหมาย
สถานศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

โครงการสารสัมพันธ์ชุมชน 

1. กิจกรรมการประชุมผู้ปกครองนักเรียน 
2. กิจกรรมการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้ปกครอง ชุมชน ร้อย
ละ  ๙๐  เข้ามามีบทบาทและมี
ส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
2. ครูและบุคลากร จำนวน 9 คน 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้ปกครองและชุมชนมีความพึง
พอใจในการจัดการศึกษา 
2. โรงเรียนประสบความสำเร็จใน
การจัดการศึกษาตามมาตรฐาน
และเป้าหมายที่กำหนด 
 

- 1. ชุมชนมีส่วนร่วมในการ
จัดกิจกรรมต่าง ๆ และสร้าง
ความภาคภูมิใจ เชื่อมั่น 
ศรัทธา ในการบริหารจัด
การศึกษาของโรงเรียน 

๒. โรงเรียนเกิดการพัฒนา
อย่างต่อเนื่อง 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

   และข้อ 2.1) 

- - - - 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

โครงการพัฒนาการบริการ 
1. กิจกรรมอนามัยโรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียน จำนวน 112 คน 
2. ครูและบุคลากร จำนวน 9 คน 
เชิงคุณภาพ 

1,272 1. นักเรียนมีภาวะสุขภาพ
ตามเกณฑ์ 
2. นักเรียนมีสุขภาพร่างกาย
แข็งแรงสมบูรณ์มีพัฒนาการ
ตามวัย 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

1. นักเรียนมสีุขภาวะและ
พัฒนาการทางร่างกายท่ีแข็งแรง
ตามวัย 
2. นักเรียนมีทักษะชีวิต ดำรงชีวิต
ด้วยความปลอดภัย 

3. นักเรียนมีทักษะชีวิต 
เรียนรู้ และแก้ไขปัญหาได้
อย่างชาญฉลาด 
 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

- - - - 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

- - - - 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

โครงการเปิดบ้านวิชาการ 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียน จำนวน 112 คน 
2. ครูและบุคลากร จำนวน 9 คน 
เชิงคุณภาพ 
1. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ระหว่างบุคลากรภายใน
สถานศึกษา ระหว่างสถานศึกษา
กับครอบครัว ชุมชน และองค์กร
ที่เก่ียวข้องมีคุณภาพ 
2. ครูและนักเรียนมีส่วนร่วมใน
การจัดแสดงผลงานทางการศึกษา
อาชีพ กิจกรรมทีต่นเองสนใจ
อย่างภาคภูมิใจ 

15,739 1. ได้ส่งเสริม สนับสนุน 
และประสานงานการจัด
การศึกษาของครู นักเรียน 
โรงเรียน ชุมชน องค์กร  
หน่วยงานและสถาบันอ่ืนๆ
ในการสร้างองค์ความรู้  
งาน กิจกรรม  อาชีพที่
หลากหลาย 
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2. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ระหว่างบุคลากรภายใน
สถานศึกษา ระหว่าง
สถานศึกษากับครอบครัว  
ชุมชน และองค์กรหน่วยงาน
อ่ืน   
 

 
 
 
 
 

 


